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BEVEZETES

Minél jobban ismerjiik a gyermeket, anndl jobban megértjiik,
mineél jobban értjiik, annal inkabb szeretjiik,
s igy annal hatékonyabban tudjuk majd nevelni.

Nagy Laszlo

A Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola miltja arra kotelez benniinket,
hogy neveld és oktatd munkank az altalunk nevelt gyermekek céljait tartsa szem eldtt. Arra
toreksziink, hogy iskolank hirnevét oregbitsiik. A hosszi évek soran megszerzett tudasunkat
szeretnénk tovabb adni, tapasztalatainkbdl tanulni, és a sziikséges valtoztatdsokat meghozni.
Feladatunk, hogy az altalunk nevelt gyermekekben felébressziik a haza iranti szeretetet, a
kiilonféle vilagnézetii emberek cselekvo egyiittélésének gyakoroltatasara toreksziink. Kiemelt

figyelmet forditsunk a lakohely és a nemzet torténetének, hagyomanyainak megismertetésére.

Az intézmény alaptevékenysége:

Biztositja a tankoteles korban 1évé gyermekek tankotelezettségével kapcsolatos torvényi
eldirasok érvényesitését, az altalanos iskolai nevelést, oktatast.

Kialakitja a tarsadalmi egyiittéléshez, az onmiiveléshez, a munkavégzéshez, a harmonikus
testi—lelki fejlodéshez és a tovabbtanulashoz sziikséges alapvetd készségeket, megalapozza a
miuveltséget.

Az iskola partnereivel Osszefogva segiti a sikeres palyavalasztast.
Gondoskodik a kiilonb6z0 fejlettségii €s képességli, valamint az eltérd litemben fejlodo tanulok
egyéni fejlesztésérol, biztositja az esélyegyenldséget.

A miivelddési és testedzési feladatok ellatasa érdekében egyiittmiikodik a miivelddési,
koznevelési intézményekkel €s a sportszervezetekkel.

Intézménylink felvallalja a sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelését-oktatasat, koztiik
a mozgasszervi fogyatékos, beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavarral, egyéb pszichés
fejlédési zavarral kiizdd, enyhe értelmi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos (hallasi- és latasi
fogyatékos) gyermekek fejlesztését.

Az intézményi nevelést és oktatast a koznevelési torvény eldirdsai, Pedagdgiai programja, Helyi



tanterve és a Szervezeti és mikodési szabalyzata szerint végzi.

Tovébbi szabalyoz6 dokumentumai: Szakmai alapdokumentum, Hézirend és az intézményre

vonatkozé jogszabalyi el6irasok.

Az intézmény hivatalos neve: Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola.

Feladatellatasi helvei:

Székhely: 9761 Taplanszentkereszt, F6 ut 12.

Telephely: 9761 Taplanszentkereszt, F6 ut 5/b.

Tagintézmény hivatalos neve: Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altaldnos Iskola Viti
Tagintézménye

Ugyviteli telephelye: 9748 Vat, Magyar Laszl6 u. 21.

Az intézmény beiskolazasi korzete: Taplanszentkereszt, Vat, Nemesbdd, Vasszilvagy,
Vassurany, Salkoveskut

Az iskola fenntartdja: Szombathelyi Tankeriileti Kozpont.

A fenntartd altal kiadott szakmai dokumentum: Taplanszentkereszti Apéaczai Csere Janos

Altalanos Iskola szakmai alapdokumentuma (Nyilvantartasi szam: K11594)

A Pedagobgiai program aktualizalasat a pedagdgusok uj €életpalyajardl szo16 2023. évi LII.
torvény, illetve annak végrehajtasarol sz616 401/2023. (VIIL. 30.) Kormanyrendelet tette

sziikségessé, mely 2024. szeptember 1-t61 hatalyos.



NEVELESI PROGRAM

Az iskolaban foly6 neveld-oktato munka pedagadgiai alapelvei,
értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Iskolank alapelvei:

A Taplanszentkereszti Apéczai Csere Janos Altalanos Iskolaban tanité pedagdgusok
mindennapi neveld és oktatd munkajukban az alabb felsorolt pedagogiai alapelveket juttatjak
érvényre:

- Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok korszerti
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitdsa és bovitése a legfontosabb
pedagogiai feladat. Nevel6ink szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedék
felnevelésén munkalkodnak.

- Pedagogusaink az adaptiv oktatas-nevelés elkGtelezettjei.

- Az egyéni sziikségletek szerint megfeleld feltételeket nytjtunk gyermekeinknek a
tanulési esélyegyenldség megteremtéséhez.

- Alapvetd jelentdséget tulajdonitunk a kulcskompetencidk kialakitasanak, az egész

¢leten 4t tartd tanuldshoz sziikséges motivumok és tanulasi képességek kimiivelésének.

Iskolank értékei:

Iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudomanyokra,

a technikdra vonatkozo — ismereteket kozol, melyek megalapozzdk a tanulok miiveltségét,

vildgszemléletét, vilagképiik formalodasat ¢&s eligazodasukat szitkebb ¢és tagabb

kornyezetiikben.

- A tervszerii neveld és oktaté munka a tanuldk alapkészségeit fejleszti, és szamukra korszerd,
a mindennapi életben hasznosithato, tovabb épithetd alapmiiveltséget nyu;t.

- A tanuld személyiségébdl adodo egyéni sajatossagokat tiszteletben tartjuk, a gyermeki
személyiséget széleskoriien fejlesztjiik.

- A gyerekeket bevonjuk iskolai életiink, programjaink megszervezésébe.

- A tanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vessziik, fejlesztjiik.

- Didkjaink eldre megismerhetik a veliik szemben tamasztott kovetelményeket, elvarasokat.

- Minden gyermek szamithat a pedagogusok joindulata segitségére altalanos iskolai

tanulmanyai alatt.



- Az iskola ¢letében szeretetteljes emberi kapcsolatokat alakitunk ki.

- Intézménylink diakjai elsajatitjak az egyéni tanulas modszereit.

- Tanuloink korében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak becsiilete van.

- Oszténdzziik a fiatalokat az egyén és a kozosségek iranti tiszteletre, megmutatjuk szamukra
az egylttmikodés modszereit, fontossagat, segitiink észrevenni és értékelni a jot - megeldzni,
felismerni a rosszat.

- Kialakitjuk az emberek kozotti érintkezés és a tiszteletteljes kommunikacid elfogadott
normait.

- Megismertetjiik tanuldinkat nemzeti kulturank és torténelmiink eseményeivel, kiemelkedd
személyiségeivel és hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén taplaljuk a
gyermekekben a haza ¢€s a sziil6fold iranti szeretetet.

- Rendszeres kapcsolatot tartunk és kozos programokat szerveziink a tanulok sziileivel, a
csaladokkal.

- Részt vesziink a telepiilések rendezvényein, szervezziik ¢s megvalositjuk a hagyomanydrzo
programokat.

- Lehetéséget teremtiink arra, hogy az iskola falai kozott folyd nevel6-oktato munka
eredményeit megismerhessék az iskola partnerei €s az érintett telepiilések lakoi.

- Az intézmény partnerszervezeteivel megvalosuld sokoldali kooperacié eredményeként
hatékonyabba tessziik az oktato-neveld munkat.

- Biztositjuk, hogy hatranyos helyzetl tanuldink az egyéni képességiiknek megfeleld oktatasban

részesiilhessenek.

Céljaink, feladataink:

Iskolank célja a szeretetelvii nevelémunka és a szinvonalas oktatds egysége. Alapvetd
feladatunk, hogy szilard alapismeretekkel keriiljenek ki didkjaink az &ltalanos iskolabol.
Kialakuljon benniik az dnképzés igénye, alkalmassa valjanak az 6nallo ismeretszerzésre, az
Osszefliggések megértésére. Olyan ismeretekkel, készségekkel, képességekkel, jartassagokkal

rendelkezzenek, amelyek alapot adnak a kozépiskolai kovetelmények teljesitéséhez.

Célunk, hogy olyan tanulo keriiljon ki iskolankbol, aki torekszik arra, hogy kiépitse onmagaban
az alabbi személyiségjegyeket:
- humanus,

- erkdlcsos,



- fegyelmezett,

- muvelt,

- kotelességtudo,

- érdekl6do, nyitott az Gj irdnt,

- kreativ, 6nalloan alkotni képes,

- becstili a tudast, a szorgalmas tanuldst és munkat,

- képes a problémak érzékelésére és megoldasara,

- gyakorlatias,

- képes eligazodni sziikebb és tagabb kdrnyezetében,

- j6 eredmények elérésére torekszik (jatékban, munkaban, tanulasban),

- van elképzelése a jovojét illetden,

- Ontevékenyen, aktivan vesz részt a tanulasban,

- ismeri a tanulas helyes ¢s hatékony modszereit,

- logikus gondolkodas,

- képes tudasat tovabb fejleszteni és 6ndlldoan ismereteket szerezni,

- tudasat folyamatosan gyarapitja, boviti,

- gondolatait helyesen ¢s szabatosan tudja megfogalmazni szoban és irasban,

- a mindennapi életben felhasznalhat képességekkel rendelkezik,

- tiszteli és dpolja nemzeti kultirdnkat, torténelmiinket, anyanyelviinket és hagyoményainkat,

- ismeri mas népek értékeit, hagyomanyait, az egyetemes kultira vivmanyait,

- ismeri és alkalmazza a k6zosségben ¢léshez sziikséges magatartasformakat, a tarsadalmilag
elfogadott normék szerint viselkedik,

- beszéde kulturalt,

- tarsaival egylittmiikodik,

- sziileit, neveldit, tarsait tiszteli,

- képes szeretetet adni és kapni,

- szellemileg és testileg egészséges, edzett,

- egészségesen ¢€l,

- szeret sportolni, mozogni,

- megjelenése €s személyes kornyezete tiszta, dpolt, gondozott.

Iskolank kiemelt feladatai k6z¢ tartozik az esélyegyenldség biztositasa. Alapelviink az egyenld
banasmod, igazsagos €s befogadd oktatas. Az esélyegyenldség alapjan valo jog gyakorlasanak

biztositasa a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk helyzetének figyelembe vételével.
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Intézményen beliili lehetoségek:

rendszeres segitségnyujtds az iskoldban lemaradoknak az egyéni képességek
figyelembevételével,

felzarkoztatasok, tanulasi nehézségek kezelése,

kiilonleges banasmodot 1gényld - sajatos nevelési igényl, - beilleszkedési, tanulési és

magatartasi problémaval kiizdd tanuldk integralasa.

Képzési szakaszokhoz rendelt célok, feladatok:

Az intézményiinkben folyo altalanos iskolai neveld-oktatd6 munka két fo életszakaszra

tagolodik:

Also tagozatunkon az alapfoku nevelés-oktatas bevezeté szakaszaban (1-4. évfolyam)

Céljaink:

az iskolankba 1épd kisgyermekben ovjuk és fejlessziik tovabb a megismerés, a tanulds
iranti érdeklddést és nyitottsagot,

atvezetni az 0voda jatékkozponta tevékenységeibdl az iskolai tanulds tevékenységeibe,
elsd évfolyamon figyelni a terhelésiik fokozott emelésére,

¢lményszerti tanulassal, kreativitdst 0sztonzO feladatokkal fejleszteni az alapvetd
képességeiket €s alapkészségeiket,

fogékonny4 tenni dket sajat kornyezetiik, tarsas kapcsolatok értékei irdnt,

kialakitani az egészséges életmodra vald igényt,

teret €s lehetdséget adni a mozgas iranti vagy kielégitésére.

Feladataink:

ki kell alakitani a helyes magatartasformakat, szokasokat, melyekkel a gyermek jellemét
formalva eldsegitjiik személyiségének érését,

megalapozni a tanulasi szokasaikat

fejleszteni a kisgyermekben a feleldsségtudatot, a kitartdst, az Onallésagot, mely
megalapozza a redlis Onértékelést,

tamogatni az egyéni képességek kibontakozasat, segiteni a tanuldsi nehézségekkel vald
megkiizdés folyamatat,

a fejlesztést az egyéni sajatossagokra épiilé differencidlt tanulasszervezéssel és

banasmoddal szolgaljuk.



5-8. évfolyamunkon az alapfoki nevelés-Oktatas alapozé (5-6. évfolyam) és fejleszt6 (7-8.

évfolyam) szakaszaban

Céljaink:

az als6 tagozaton folytatott oktaté-nevelé munka szervesen épiiljon be az alapozod
szakaszba,

5-6. évfolyamon tovébbra is az alapkészségek fejlesztése kap 6 hangsulyt,

igazodni kell az életkori sajatossagokhoz, gondolkodas fejlesztéséhez, mely erésen
kotddik az érzékelés tjan szerzett tapasztalatokhoz,

hatékony tanulési szokéasok kialakitasa,

a 7-8. évfolyamon hangsulyossa valik az elvont fogalmi és elemzé gondolkodés
fejlesztése,

érdeklddésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfelelden fel kell késziti dket a
palyavalasztasra a kozépfokt nevelés-oktatas szakaszaban torténd tovabbtanulasra,

felkésziteni Oket kotelességeik gyakorldsara, jogaik torvényes érvényesitésére.

Feladataink:

az Onismeret, tarsas kapcsolati kultura fejlesztése,

kompetenciateriiletek fejlesztésével kiterjeszteni €s elmélyiteni a tanuldk altalanos
miuveltségét,

tehetséggondozd ¢és felzarkoztatd orakkal, programokkal tamogatni az egyéni
képességek kibontakozasat,

tanulodinkban a nemzeti, népi kultirank, hagyomanyaink és a kiilonb6z6 kultirak
megismerése iranti igény taplalasa, fejlesztése,

harmonikus kapcsolat el0segitése a természeti €s tdrsadalmi kdrnyezettel,

testi-lelki egészség megovasa, apolasa,

gazdasagi, pénziigyi nevelés,

erkolcsi nevelés,

feleldsségvallalas masokért, onkéntesség fontossaga, sziikségessege.
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Eszkozeink, eljarasaink:

Nevelési céljaink megvalositasat segitik az iskola pedagogusai 4ltal alkalmazott,
személyiségfejlesztésre iranyuld eljarasok, nevelési modszerek. A nevelési modszereknek

igazodniuk kell a tanulok életkori sajatossagaihoz, értelmi fejlettségéhez, képességeihez.

Nevelési modszereink két csoportba oszthatok:

Kozvetlen mddszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld kozvetleniil, személyes
kapcsolat révén hat a tanulora.

Kozvetett mddszerek azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi kozosségen

keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kdzvetlen és kdzvetett nevelési eljarasok:

- Szokasok kialakitasat célzd, ravezeté modszer:
Kozvetlen modszerek: gyakoroltatas, segitségadas, ellenérzés, 0sztonzés, Szoktatas,
tanuloi egyiittmiikodésen alapul6 tanulas.
Kozvetett modszerek: a tanuloi kozosség tevékenységének megszervezése, kdzos célok
kitlizése, elfogadtatdsa, hagyomanyok kialakitasa, kovetelés, ellenérzés, Osztonzés,
digitalis technologiaval tamogatott modszerek.

- Magatartasi modellek bemutatasa, kozvetitése:
Kozvetlen modszerek: elbeszélés, tények és jelenségek bemutatdsa, milalkotasok
bemutatasa, a nevel6 személyes példamutatasa, egyénre szabott tanulds lehetdsége.
Kozvetett modszerek: a neveld részvétele a tanuldi kozosség tevékenységében, a
kovetendd egyéni €s csoportos mintak kiemelése a kozosségi €életbol.

- Tudatositas (meggyoz6dés kialakitasa):
Kozvetlen médszerek: magyarazat, beszélgetés, a tanulok 6nalldo elemzd munkaja,
multidiszciplinaris 6ra, egyénre szabott tanulas lehetdsége.

Kozvetett modszerek: felvilagositas a betartandd magatartdsi normakrol, vita.

Nevelo-oktato pedagogiai munka modszertani eszkozei:
- ¢letkori sajatossagoknak megfeleld tevékenységek szervezése, lebonyolitasa,
- egylttmikodésre épitd tanuldsi technikdk, tanuldsszervezési modok szerepének
novelése,

- tanul6i kompetenciafejlesztés,
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- problémamegoldé csoportfeladatok,

- alkoto feladatok,

- vitara, érvelésre alkalmas feladatok,

- digitalis technologidval alatamasztott tanuldsi modszerek,

- az IKT-val tamogatott mérési, értékelési modszerek alkalmazasa,
- motivald, hat¢kony modszerek (projektmddszer)

- személyre sz010, fejleszto értékelés,

- 0sztonzé modszerek (pl. biztatas, megbizas, dicséret).

Munkankat segito eszkozok:
- digitalis tartalmak, mint tanulast segitd tananyagok, oktatasi anyagok,
- csoportos feladatmegoldas esetén egyéni teljesitmény értékelését lehetdvé tévo
eszkozok, eljarasok alkalmazasa (szoftverek, haldzati megoldésok, stb.),
- IKT eszkozok, szamitogéphez kapcsolhatdé audio-vizudlis és/vagy multimédia
eszkozok,
- tanuldi tabletek, laptopok alkalmazasa,

- iskola honlapja, mely a sziilok és didkok szamadra elérhetd informaciokkal rendelkezik.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanulok személyiségfejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszked6 tanitasi oOra, illetve a tanoran kiviili foglalkozéasok. Feladatunk, hogy
tanuldink személyiségét széles kortien fejlessziik. Feladataink azt a célt szolgaljdk, hogy
tanuloink kiilonbozé szintl adottsdgokkal, eltéré mértékd fejlédésiikkel, kiilonbozd
tevékenységiikkel, spontdn tapasztalatokkal minél teljesebben bontakoztathassak ki

személyiségiiket.

Folyamatosan toreksziink a nevel6-oktat6 munka sordn a Nemzeti alaptantervben
meghatarozott nevelési célok elérésére. Pedagdgiai feladatainkat is ezekhez igazitjuk.
Err6l bdévebben ,,A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi

megvalositasa” cimi fejezetben irunk.
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A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Iskolank minden tevékenységével szolgdlnia kell a tanulok testi, lelki és szocidlis fejlodését.
Az iskolai egészségfejlesztésnek ahhoz kell hozzéjarulnia, hogy a tanulok kelld 6sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes ¢€s kornyezeti értelemben egyarant észszerli, a

lehetdségeket felismerd €s felhasznalni tudo, egészséges ¢€letvitelhez.

Fébb céljaink:
- Egészséges taplalkozas eldsegitése, motivacioja, megvalositasa
- A jatékos, egészségfejlesztd testmozgas
- A gyermekek érett személyiséggé valasanak, azaz lelki
egészségének eldsegitése

- Az egészség ismereteinek széles korli készségszintli elsajatitasa

A teljeskorii iskolai egészségfejlesztés hosszitavi célja az alabbi részteriileteken jelentkezd
hatasokban eredményez ndvekedését:

- A tanulasi eredményesség javitasa

- Az iskolai lemorzsolodas csokkenése

- A tarsadalmi befogadas és esélyegyenldség eldsegitése

- A dohanyzas, az alkoholfogyasztds, a kabitoszer-fogyasztds ¢€s egyéb

szenvedélyek megeldzése, biinmegeldzés

- Az Onismeret és onbizalom javulasa
Az egészségnevelés, egészségfejlesztés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden
tanorai és tanoran kiviili foglalkozas feladata. Ennek érdekében tevékenyen egyiittmiikddiink a
gyermekjoléti szolgélattal, a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot -ellatod
személyekkel, intézményekkel, hatosdgokkal. Helyi egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos,
védond), didkonkorményzatot segitd pedagogus, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds segitségét

rendszeresen igénybe vesszik.

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:
- a tanuldk korszerti ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és

jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése €s védelme érdekében;

- a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai €s a tandran kiviili foglalkozasok
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keretében — foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabdl legfontosabb
iIsmeretekkel:

- ataplalkozas,

az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas karos hatdsai a szervezetre,

a csaladi és kortarskapcsolatok,

a kornyezet védelme,

- az aktiv ¢életmdd, a sport,

lelki egészség,

a személyes higiénia,

az elsésegély- nyujtas alapismeretei,

- a szexudlis fejlodés teriiletén.

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos fObb feladatainkat részletesen az ,, Egészségnevelési és
kornyezeti  nevelési  elvek, programok, tevékenységek” cimii fejezetben, illetve

Egészségfejlesztési programunkban is bemutatjuk.

Kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével

kapcsolatos feladatok

A tanuldi személyiség fejlesztésére irdnyuld neveld és oktatd munka iskolankban egyrészt a
neveldk és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett
modon, a tanuloi kozdsség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanuldk kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa
iskolank neveld - oktat6 munkajanak alapvetd feladata.

Kozosségtejleszté tevékenységeink kozott kiemelt szerepet kapnak az iskola és a telepiilések
hagyomanyos rendezvényei, programjai, sajat szervezésli versenyeink, a témanapok ¢&s
témahetek, a palyavalasztassal kapcsolatos programok. Folyamatosan figyeljiikk az Eurdpai
Uniods ¢és hazai palyazati kiirasokat, lehetdség szerint elkészitjiik a palydzathoz sziikséges
dokumentumokat, részt vesziink a palyazathoz kapcsolodé projektek megvalositasaban.

Az egyes tanévekben megrendezésre keriild programjainkat az iskola éves munkatervében

tessziik k6zz¢ az intézmény honlapjéan.
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1. A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1. A kiilonféle iskolai tanuloi kézosségek megszervezése, neveldi iranyitasa.
Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tanoran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolddo tanuldi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveloi

fejlesztése.

2. A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.
Feladata: A tanuloi kozosségek iranyitdsanal a neveloknek alkalmazkodniuk kell az
¢letkorral valtozd kozosségi magatartdshoz: a kisgyermek heterondom — a felndttek
elvarasainak megfelelni akar6 — személyiségének lasst dtalakuldsatol az autoném — dSnmagat
értékelni és irdnyitani képes — személyiséggé valasig.

3. Az onkormanyzas képessegének kialakitasa.

Feladata: A tanul6i kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy
neveldi segitséggel kdzosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt

moédon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

4. A tanuloi kézosségek tevékenységének megszervezése.
Feladata: A tanuloi kozosségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb feladata, a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kozosség
altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a kozosség altal
szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a
kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatokat

gyljthetnek.
A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat az egyes tanarok az alabbi modon segitik:

- Olyan szervezési megoldasok elényben részesitése, amelyek elémozditjdk a tanulds
belsé motivacidinak, 6nszabalyozd mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését.

- Meghataroz6 szempont a tanulok aktivitasanak optimalis kibontakoztatasa.

- Elétérbe helyezziik alkotoképességiik, onallosaguk, kezdeményezéseik, tevékenységeik
megvaldsuléasat.

- Eldsegitjik a tanuldok eldzetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat,
lehetdséget adunk tévedéseik korrigalasara és tudasuk atrendezésére.

- FO elv és teend6 a didkokhoz optimalisan alkalmazkodé differencialas a feladatok
kijelolésében, azok megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben, az ellendrzésben, az

értékelésben.
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5. A kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitdsa.

Feladata: A tanuldi kozosségre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd erkolcsi, viselkedési

normdk, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valdsanak kialakitasa, apolasa.

Evente az Apaczai-dij atadasa.

6. Nyitottsag kialakitasa a massag elfogadasara

Feladata: Nyitotta kell tenni didkjainkat a kiilonb6z6 szokasok, életmodok, kultarak,

vallasok elfogadasara. El kell érni, hogy tiszteljék a massagot, a beteg, sériilt vagy

fogyatékos embertarsakat, segitsék oket tdliik elvarhaté modon.

A kozosségeépités fobb szinterei:

tanorak, szakkorok, osztalyfonoki ordk, egyéb kozosségfejlesztd foglalkozasok
(néptancoktatas),

tanoran kiviili szervezett iskolai sport- és kulturalis foglalkozasok,

szabadidos tevékenységek (kirandulas, miivészeti eléadas, mozi-, szinhazlatogatasok,
taborozas stb.),

napkozis foglalkozasok,

konyvtarlatogatas,

iinnepélyek, megemlékezések,

témahetek, témanapok,

versenyek, vetélkeddk,

onkéntes, kdzosségi munkak.

2. Diakonkormanyzat kozosségfejleszt6é feladata

A didkdnkormanyzat feladata:

A koz0s értékeken alapuld konkrét célok kijelolése, mely nem sérti az egyéni értéket.
Torekednie kell a kozosség iranti feleldsségtudat kialakitasara, fejlesztésére.
Olyan koz0sség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének sikereire.

A kozosség érdekeit szolgald, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése.

3. Iskola-csalad egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Iskolank a folyamatos kozosségfejlesztés érdekében egyenrangli kapcsolat kialakitasara
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torekszik a sziilokkel és a sziil6i munkakozosséggel. Kolcsonds egyiittmiikddésre és rendszeres

informaciocserére toreksziink. Az egyiittmiikodési kapcsolatok széles kindlatat biztositjuk

tanuldinknak a hagyoményos k6z6s programok dpolésaval és az ujak kidolgozasaval. Ennek

eredménye az iskolai és a csaladi nevelés egysége.

A pedagogusok helyi intézményi feladatai, osztalyfonoki munka tartalma,

az osztalyfonokok feladatai

A pedagogusok helyi intézményi feladatait az alabbiak szerint hataroztuk meg:

Céljaink megvalositasa érdekében:

Szakmailag és modszertanilag alaposan felkésziil.

Torekszik a tanitasi ordk és tanéran kiviili foglalkozdsok eredményes megtartasara.

A tanulo6i dolgozatokat lelkiismeretesen javitja.

Tanulok munkajat rendszeresen értékeli.

Foglalkozik a tanulas tanitasaval, a helyes és eredményes tanulasi morszerek
megismertetésével.

Céltudatosan torekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére,
egyéni fejlesztésiikre, kdzosségi életiik iranyitasara, ontevékenységiik, onkormanyzé
képességiik fejlesztésére.

Szakmai munkakozosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozds é€s
felzarkoztatas teendoit.

Részt vesz a neveld-oktaté munkahoz kothetd palyazatok figyelésében és a palyazati
anyagok elkészitésében. Segit a projektek megvaldsitasaban.

Rendszeres Onképzéssel és tovabbképzéseken valo részvétellel fejleszti szakmai és
pedagogiai miiveltségét.

Rendszeres kapcsolatot tart diakjai osztalyfonokével, sziileivel, tobbi tanaraval.
Tantargyanként, osztadlyonként, illetve csoportonként megtervezi egész tanévi
munkajat, a megvaldsulast dokumentélja, reflektiven gondolkodik.

Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az
ellendrzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik.

Részt vesz a neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken.

Az intézmény miikddési rendjében felmeriild elfoglaltsdgokba aktivan bekapcsolddik.
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- A neveléssel-oktatassal Osszefiiggd egyéb feladatokat (pl. tanuléi feliigyelet,
ebédeltetés, eseti helyettesités) ellatja.

- Tanités nélkiili munkanapokon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzést
folytat.

- Atudomasara jutott hivatali titkokat megdrzi.

- Elektronikus tizenetben, vagy egyéb modon (pl. hivatalos levél, telefonhivas utjan
személyes behivas) értesiti a sziiloket a tanuldval kapcsolatos problémardl.

- Figyelemmel kiséri az egészségiigyi, szocialis, érzelmi gondokkal kiizd6 tanulokat,
segitséget nyujt szamukra.

- Részt vesz a munkakozosségek munkéjaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.

- Az egymdstol vald tanulas lehetdségével ¢élve lehetdség szerint latogatja
pedagbgustarsai tanorait.

- Jo gyakorlatokat vesz at, alkalmazza azokat, és tudasat 6 is megosztja kollégaival.

- A tanulményi kirdnduldsokon, iskolai rendezvényeken részt vesz.

- A tantermekben, szertarban, tornateremben rendet biztosit, a leltarozasban,

selejtezésben részt vesz.

Osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladata

Az osztalyfonoki tevékenység 1ényege, hogy a kulecskompetencidknak megfelelve teret adjunk
a nevelési-oktatdsi folyamat sordn a tanulok személyiségfejlodésének. Ezt a sokoldala
fejlesztést a tanulok eltérd személyiségének, képességének, tudasanak, csaladi hatterének
figyelembe vételével kell tervezni. A tanitasi ordkon is sok értékes nevelési hatds éri a tanulokat,
de egy tervszeriien kialakitott nevelési rendszerrel, melynek belsé tartalma évrél-évre egymasra
épil, az ¢letkori sajatossagoknak megfelelve lehet a nevel6 munkank igazan eredményes.
Emellett az osztalyfonoki munka ellatasa spontaneitast és rugalmassagot is igényel a

osztalyfonoktol.

Feladataink:
Alapvetden harom fontos feladatkdrben hatarozhatok meg:
1. igyviteli, adminisztracios teendok ellatasa,

2. szervezési, koordinacios feladatok végrehajtasa, kozvetlen nevelémunka.
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Ugyviteli, adminisztraciés teendék ellatasa:

Elektronikus naplo vezetése, ellendrzése, hianyzo érdemjegyek esetén a szaktanarral
val6 egyeztetés.

A hianyzasok jelolése, félévi, illetve év végi dsszesitése.

Féleévi értesitok, év végi bizonyitvanyok kiadasa.

A javito vizsgakkal, az osztalyozo vizsgakkal kapcsolatos adminisztracio elvégzése.
Az osztaly magatartdsdnak, szorgalmanak havi értékelése az osztallyal és az osztalyban
tanitd pedagdgusokkal egyeztetve.

Ev elején az els§ osztalyfénoki éran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a
figyelmet az esetleges valtozasokra.

Folyamatosan iigyel a hdzirendben foglaltak betartasara, kiilonosen a késésekre és a
hianyzasokra.

Folyamatosan €l a dicséretek lehetoségével.

Szervezési, koordinacios feladatok végrehajtasa, kozvetlen nevelomunka:

Az osztalyban érvényesiild kiilonbdzo nevelési hatasok 6sszehangolasa

Az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezdk szintetizalasa

Az osztalyfonok a tanulokkal kozdsen tervezi, alakitja, elemzi az osztaly életét és
biztositja annak szerves kapcsolddasat az intézmény egészének nevelési rendszerébe.
A tanulok kozvetlen megismerésére és a kozosség formalasara programokat szervez.
A tanulmanyi kirandulast megszervezi, koordinalja.

Munkéank eredményessége érdekében, a pedagoégus kapcsolatot tart tanitvanyai
sziileivel, erdsiti a csaladbol szarmazod nevelési hatdsokat, megismeri a csalad
viszonyulasat az iskolahoz, a gyerekhez.

Az osztalyfénoki ora legyen a helyes vitakultara kialakitdsdnak szintere!

Az osztalyfonoki orak légkore legyen oldott, hogy gatlasok nélkiil, 6szinte véleményt
nyilvéanithassanak a gyerekek!

Az osztalyfonoki ordk témajat a tanmenetben eldre tervezziik, vagyis kotottek, de
terveinkben a szabadon valaszthatd, aktualis eseményhez, vagy helyzethez k6t6do is
szerepelhet.

Az Onismeret, a tanulok sajat személyis€égének kibontakoztatasdra vonatkozd igény
felébresztése, a kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkdtelezettség kialakitasa.

Az orak segitsék a tanulok szocializalédasi folyamatat és fejlesszék szocidlis
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érzékenységiiket, empatidjukat, tolerancidjukat az életkornak megfeleld tarsadalmi
problémak irant.

- A tarsas érintkezés normait, szabalyait alkalmazzak a tanulok a mindennapi életben és
barmilyen élethelyzetben!

- A kulturalt magatartas és kommunikéacio elsajatittatasa

- Kiemelt feladatként kezeli a pdlyaorientaciot, lehetdséget biztosit a tanuldknak
kiilonb6z6 szakméak megismerésére.

- Osztalyfonokként figyelmet fordit az osztalyban végzendd gyermek- €s ifjusagvédelmi
feladatokra, kapcsolatot tart az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi felelGsével,
védoéndvel, esetleg iskolaorvossal.

- Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység
helyi rendje

Iskolai neveld és oktaté munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld tanuldk
fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek
figyelembe vétele, a differencialas, valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti

formak alkalmazésa a tanitasi folyamatban.

Munkank soran kiemelten kezeljiik

- a sajatos nevelési igényl;

- a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo;

- a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok egyéni fejlesztését

- a kiemelten tehetséges tanulok képességeikhez igazodo fejlesztését.
Sajatos nevelési igényu tanulok

Iskolankban a sajatos nevelési igényli tanulok nevelése, oktatdsa a tobbi tanuldval egyiitt,

integralt formaban folyik.

Sajatos nevelési igényl tanuld az, aki a szakértdi bizottsag altal kiallitott szakértdi véleményben

foglaltak alapjan gyogypedagogus vezetésével rehabilitacios fejlesztést szolgald orakeretben,
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egyéni fejlesztési terv alapjan terapias fejlesztd foglalkozasokon vesz részt.

Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatdsdhoz igénybe veszi az illetékes
pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagdgiai — szakmai szolgéltatast nyajtdé intézmények

szolgaltatasait.

Fejlesztés a tanulasban akadalyozott és pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulok esetén:

- afejlesztési teriiletek megegyeznek a NAT-ban leirtakkal, de azok mélysége, iddigénye,
mennyisége, mddja az egyéni sajatossagokhoz igazoddan mddosul,

- afeldolgozas és fejlesztés ideje hosszabb, sziikség esetén a haladas tempdja lassabb,

- specidlis tanulasszervezési modokat, eljarasokat, értékelést, eszkdzhasznalatot
alkalmazunk,

- szakértdi vélemény alapjan lehetdség van az értékelés és mindsités aldli felmentésre
egyes tantargyakbol és tananyagrészekbol,

- afejlesztés az egyéni fejlesztési tervek alapjan torténik.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulok

Az a tanuld, aki pedagdgiai szakszolgalat altal kiallitott szakért6i vélemény alapjan
beilleszkedési, tanuldsi vagy magatartasi nehézséggel kiizd.

Ezen gyermekekkel kapcsolatos feladatok:

- A sajatos nevelési igény €s a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek felismerése,
szakértdi bizottsag altali vizsgalatdnak kezdeményezése,

- atanuld szociokulturalis hatterének megismerése, sziilokkel vald egylittmiikddés, sziikség
esetén csaladlatogatés szervezése,

- egylttmikodes a sziilokkel a gyermekek megsegitése érdekében,

- az iskola szoros egylittmiikddése a helyi 6vodai intézményekkel, a teriiletileg illetékes
pedagogiai szakszolgélattal és a gyermekjoléti szolgalattal,

- akozépiskolai tovabbtanulas iranyitasa, segitése,

- felzarkoztato orék, fejlesztd 6rak megtartasa, a tanulok egyéni képességeihez igazodva,

- atanuldk tandran torténd megsegitése differenciald feladatok segitségével,

- szamonkérés, értékelés esetén tobb id0 biztositdsa vagy / és kevesebb feladat addsa az

egyéni képességekhez igazodva.
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A SNI és BTMN tanuldk fejlesztéséhez sziikséges feltételek:
- gyogypedagbgus, fejlesztopedagdgus, gyogypedagdgiai asszisztens alkalmazasa,
- az SNI iranyelvek figyelembe vételével készitett eltérd tanterv az iskola helyi
tantervének része,
- specialis tankdnyvek ¢és eszk6zok biztositdsa az adott fogyatékossagi teriilethez
igazodva,

- IKT eszk6zok alkalmazasa a fejleszté foglalkozasok soran.

A pedagogussal szembeni elvardasok:
- ismerje a részképesség-zavar tiinetegyiittesét,
- differencialtan oktasson,
- ateljesitmény mérésénél onmagahoz képest is nézze a fejlodést,
- semmiféle hatranyos megkiilonboztetés, degradacid nem érheti részérdl a tanulot,
- értékelésnél vegye figyelembe a tanuld eltérd képességeit a szakértdi vélemény
alapjan,

- er0sitse a tanulo kiemelkedd sajatossagait,

nevelje az osztalykozosséget a kiilonb6zo képesség-zavarok toleralasara

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
teendok:

- hatranyok csokkentése,

- kiemelkedd képességteriiletek tamogatasa,

- anevelést és hatranycsokkentést segitd intézményekkel torténd szoros kapcsolat,
- a tanulok szocialis helyzetének javitasa, segitségnyujtas a megfeleld forrasok

megtalalasahoz,

a sziil6kkel valo egylittmiikodés, sziikség esetén csaladlatogatasok.

A tehetséges tanuldk fejlesztése — tehetséggondozas

A tehetség kibontakozasanak els¢ fazisa a tehetség idobeni felismerése. Ehhez ismerni kell
a tehetségre wutalé tulajdonsagokat (testi, fiziologiai, idegrendszeri, intellektualis,

emocionalis). Ez csak megfelel6 szakmai ismeretekkel lehetséges. Pedagogusaink
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torekszenek a tehetség korai felismerésére, majd annak kibontakoztatasahoz valtozatos

tevékenységi formakat biztositanak:

az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulas megszervezése,

a tehetséggondozo, fejlesztd foglalkozasok,

egyéni foglalkozasok,

képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités,

iskolai ¢és iskolan kiviili versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis
sth.),

a helyi konyvtar, az iskola més Iétesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata,

a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitdsa, segitése, felkészitd foglalkozas tartasa,

iskolai sportkor, szakkorok,

a tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok),

szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz - és mizeumlatogatisok).

A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai

gyakorlasanak rendje

A tanulot megilleti az a jog, hogy életkoranak megfeleld mértékben részese legyen az 6t érintd

dontések meghozataldnak. Ezt a jogat személyesen, valamint sziiljén/gondviseldjén keresztiil

gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érintd dontés tartalmat, okat, kovetkezményeit. Az

intézmény életére hatdssal 1év6 dontések esetén a didkonkormanyzaton keresztiil érvényesitheti

beleszolasi jogat.

A kozosséget érintd kérdésekben a vezetdség kikéri a tanulokbol szervezddott

didkdnkormanyzat véleményét.
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A sziil6, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei

kapcsolattartasanak formai

Az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése:

Az igazgatosag és a nevelotestiilet egyiittmiikodése
A neveldtestiilet kiilonbozé kozosségeinek egylittmiikddése az igazgatd segitségével a
megbizott pedagogus vezetdk, illetve a valasztott képviselok utjan valdésul meg.

Az egyiittmiikodés forumai:

az iskolavezetdség iilései,

a kiilonbozo értekezletek,

megbeszélések,

- team-ek értekezletei.

Ezen forumok iddpontjat az iskola éves munkaterve és az aktudlis feladatok hatarozzak meg.
Az igazgatdsag az aktualis feladatokrol a tanari helyiségben elhelyezett hirdet6tablan, valamint
digitalis Gton értesiti a neveldket.

Az iskola vezetdsége iilései utan tajékoztatja az iranyitasa ala tartozd pedagdgusokat az {ilés
dontéseirol, hatarozatairol.

A nevelOtestiilet tagjai irdsban, vagy eldzetes idopontegyeztetés utan személyesen fordulhatnak

kérdéseikkel, észrevételeikkel a vezetdség tagjaihoz.

A szakmai munkakozosségek egyiittmiikodése
Az iskolaban tevékenykedd szakmai munkakozosségek folyamatos egyiittmiikodéséért és
kapcsolattartasaért a szakmai munkak6zosségek vezetdi feleldsek.
A szakmai munkakozosségek vezetdi a munkakdzosség éves munkatervének dsszeallitasa eldtt
kozos megbeszélésen egyeztetik az adott tanévre tervezett feladataikat, kiilonos tekintettel a
szakmai munka alabbi teriileteire:

- amunkakozdsségen belill tervezett ellendrzések és értékelések,

- iskolén beliil szervezett bemutatd 6rak, tovabbképzések,

- iskolén kiviili tovabbképzések,

- atanulOk szamara szervezett palyazatok tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek,
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- a szakmai munkakozdsségek vezetdi az iskolavezetdség iilésein rendszeresen
tajékoztatjadk egymast a munkakozosségek tevékenységérdl, aktudlis feladatairol, a
munkakozdsségeken beliili ellendrzések, értékelések eredményeirdl.

Az intézményi tandcs és az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése

Az intézményi tanacs az iskola kozdsségeivel az intézményi tanécs teljes jogu tagjain és a
meghivottakon keresztiil tartja egymassal a kapcsolatot.

Az intézményi tanacs tagjai rendszeres idokozonként — évente legalabb két alkalommal —
kotelesek tajékoztatni az altaluk képviselteket az intézményi tanacs tevékenységérdl, valamint
kotelesek az altaluk képviseltek kérdéseit, véleményét, javaslatait az intézményi tanacs felé
tovabbitani.

Az iskola miikddésérdl, az iskolai munkaterv feladatairdl, végrehajtasarol az iskola igazgatoja

rendszeresen — évente legalabb 2 alkalommal — koételes tajékoztatni az intézményi tanacsot.

A nevelok és a tanulok kapcsolattartasa és egyiittmiikodése
A tanulokat az iskola életérdl, az aktualis feladatokrol az iskola igazgatoja, a didkonkormanyzat
felelds vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:
Ennek formai elsésorban:
- didkonkormanyzati gytlések,
- osztalyfénoki orak,
- aktualis hirdetések,
- személyes megbeszélések,

- E-Kréta tizenetek.

A nevelok és a sziilok kapcsolattartasa és egyiittmiikodése
A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrél az
iskola igazgatoja és az osztalyfonokdok tajékoztatjak:
- az iskola igazgatdja legalabb évente egyszer a sziil6i szervezet vezetdségének iilésén
vagy az iskolai szintli sziil6i értekezleten,

- az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziil6i értekezletein.

A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgélnak:

a) Egyéni megbeszélések kozvetlen és kozvetett formai
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Feladata a sziilok tdjékoztatdsa gyermekiik iskolai ¢€letérél, magaviseletérdl, tanulmanyi
eredményeirdl, segitségnyujtas a sziiloknek a gyermek neveléséhez, valamint az egyiittes,
Osszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitasa a sziilé és a pedagogus kozott.

b) Csalddlatogatas
Amennyiben a gyermek személyiségfejlodését eldsegiti a pedagogus feladata a gyermekek
csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tandcsadas a gyermek optimalis
fejlesztésének érdekében.

¢) Sziiloi értekezlet

Feladata a sziil6k és a pedagdgusok kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa, a sziil6k
tajékoztatasa:
- az iskola céljair6l, feladatairol, lehetdségeirdl,
- az orszagos és a helyi kozoktatas - politika alakulasarol, valtozasairol,
- a helyi tanterv kdvetelményeirdl,
- az iskola és a szaktanarok értékeld munkajaral,
- sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,
- a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajardl, neveltségi szintjérol,
- az iskolai és az osztalykozosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl,
- a szllok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegyljtése €s tovabbitasa az iskola
igazgatosaga felé.
d) Fogadoora/Fogadonap
Feladata a sziillok és a pedagogusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-
egy tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal.
(Otthoni  tanulds, szabadidd helyes eltoltése, egészséges ¢életmddra nevelés,
tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)
e) Nyilt tanitdsi nap
Feladata, hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai neveld ¢és oktatdé munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitdsi Ordk lefolyédsat, t4jékozodjon
kozvetleniil gyermeke €s az osztalykozosség iskolai életérol.
f) Irdsbeli tdjékoztato
Feladata a sziil0k t4jékoztatasa a tanuldk tanulményaival vagy magatartasadval 6sszefliggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.
g) Online kapcsolattartas
pl.: e-KRETA, elektronikus levél.
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A sziil6i értekezletek, a fogadd orak €s a nyilt tanitasi napok iddpontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.

A sziilok a tanulok és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében szdban vagy irasban, kozvetleniil vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldk itjan az iskola igazgatosagahoz, az adott ligyben érintett

gyermek osztalyfondkéhez, az iskola neveldihez fordulhatnak.

A sziilok ¢és mas érdeklodok az iskola pedagodgiai programjardl, szervezeti és miikodési
szabalyzatarol, illetve hazirendjérdl az iskola igazgatdjatol, valamint nevelditdl az iskolai
munkatervben évenként meghatarozott fogadoorakon, illetve fogadonapokon kérhetnek
tajékoztatast, valamint ezen dokumentumok az iskola honlapjardl elérhetdk.
Az iskola pedagogiai programjanak, szervezeti é¢s miikodési szabalyzatanak és hazirendjének
eléirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziildnek, valamint az iskola
alkalmazottainak) joga van megismernie.
A pedagogiai program, a Szervezeti- és milkodési szabalyzat, illetve a hazirend egy-egy
példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

- az iskola honlapjan,

- aziskola fenntart6janal,

- az iskola irattaraban,

- az iskola igazgatdjanal,

- az iskola tagintézményében ¢s telephelyén.

Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiilsé kapcsolatai, egyiittmiikodése iskolan kiviili
intézményekkel
Az iskolai munka megfelel szintii iranyitasanak érdekében az iskola igazgatosaga elsdsorban
a kovetkezd intézményekkel all alland6 munkakapcsolatan:

- Az intézmény fenntartdjaval: Szombathelyi Tankertileti Kézpont

- A Zalaegerszegi Pedagogiai Oktatasi Kézponttal

- Vas Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalattal

- A beiskolazasi korzet telepiilési onkormanyzataival
Az eredményes oktato- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart

fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:
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- Az iskolat tamogaté Taplanszentkereszti Iskolaért Alapitvany és a Gyermekeink
Jovojéért Alapitvany kuratériuméaval.

- A beiskolazési korzetiinkben miikodé évodakkal.

- A torténelmi és mas egyhazak intézményiinkben az eldirasoknak megfeleléen
hitoktatast végzo6 helyi képviselbivel.

- A helyi konyvtarakkal és miivelédési hazzal.

A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az igazgatd, a tagintézmény-vezetd és az

igazgatohelyettes a felelOs.

A tanulok egészségi allapotanak megovasaért az iskola igazgatdsaga rendszeres kapcsolatot tart
fenn a teriiletileg illetékes orvosi és védondi szolgalattal, és megszervezi a tanulok rendszeres

egészségligyi vizsgalatat.

A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
eredményesebb ellatdsa érdekében az iskola gyermek- és ifjusdgvédelmi feleldse rendszeres
kapcsolatot tart fenn a helyi gyermekjoléti szolgalattal. A munkakapcsolat feliigyeletéért az

igazgato, a tagintézmény-vezetd és az igazgatdhelyettes a felelds.

A neveldk szakmai, pedagdgiai munkdjanak segitésének, fejlesztésének céljabol miikdodnek a
szakmai munkako6zosségek:
Székhelyintézményben:
- osztalyfénoki munkakozosség
- alsés munkak6zosség
- felsds szaktargyi munkakozosség
Tagintézményben:

- szakmai munkak6z0sség

A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti

kovetelményei

A tanulmanyok alatti vizsgék évfolyamonkénti kovetelményei azonosak az intézménytink helyi

tantervében évfolyamonkeénti, tantdrgyi kovetelményekkel. A vizsgdk szabalyait helyi
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tanterviink részletesen szabalyozza. A vizsgak lebonyolitdsanak modjat részletesen pedagogiai
programunk ,, 4 tanulmadnyok alatti vizsga kovetelményei, részei, az irdsbeli, szobeli, gyakorlati

vizsgarészek, az értékelés szabalyai” cimil fejezete mutatja be.

Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténé rogzitésével kapcsolatos

értesitési kotelezettség szakmailag indokolhato hatarideje

Az iskola a tanulok teljesitményének értékelése soran az érintett sziiloket az elektronikus
tanulmanyi rendszer (e-Kréta) utjan értesiti. Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténd

rogzitésének hatarideje az érdemjegy megszerzését kovetd honap tizedik napja.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos

iskolai terv

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok vészhelyzetben a
lehetd legjobb dontést hozzak. Tudjanak szabalyosan mentot hivni, ¢letkoruknak megfeleléen
legyenek tisztdban a vérzések és csontsériilések alapvetd ellatasaval, ismerjék az Gjraélesztés
technikéjat.

A fenti ismeretek elsajatitisa nem Ondllo tantargyként, hanem a kornyezetismeret,
természettudomany, bioldgia, testnevelés és osztalyfonoki orak keretei kozott folyamatosan, a
tantargyi tanterveknek megfelelden torténik.

A tanulményi kirdndulasok is kivalo lehetdséget kinalnak az elsdsegélynytjtasi alapismeretek
elsajatitdsara. Az iskola éves programjaban az egészségnevelési héten készitjiik fel didkjainkat
az el6fordulo baleseti helyzetek elkertilésére és megoldasara. Megszervezziik az egészségiigyi
dolgozok 4ltal tartott eldadasokat, gyakorlati foglalkozasokat tandrai vagy délutani

foglalkozasok keretein beliil.
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HELYI TANTERV

A helyi tanterv altalanos rendelkezései

A valasztott kerettanterv

Intézményiink helyi tanterve a 2020. szeptember 1-jét6l bevezetésre keriilt Nemzeti

Alaptantervhez igazodo6 kovetkezo kerettantervekre épiil:

- Kerettanterv az éltalanos iskola 1-4. évfolyaméara

- Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara.

A vélasztott kerettantervek elérhetdk az Oktatasi Hivatal honlapjan:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat
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Kotelezo, kotelezéen valasztando és szabadon valaszthato foglalkozasok

Tanorai foglalkozasok:

Az alabbi tablazat tartalmazza a valasztott kerettantervek altal meghatarozott kotelezd tanorai

foglalkozasok, illetve a kotelezOen valasztand6 tanorai foglalkozasok megnevezését és

Oraszamat. (A miveltségi teriiletek listajat a 6. melléklet tartalmazza.)

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti oraszamai

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a kerettanterv altal meghatarozott 6raszamot, a
jobb oldali rovat pedig a szabadon tervezhetd 6rak elosztasat mutatja.

Heti 6raszam/évfolyam
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Kotelezéen valasztando tantargyak intézményiinkben:
- 4-8. évfolyamon az ,,Els6 €16 idegen nyelv” tantargy esetén kotelezden valasztando a
német vagy angol nyelv.
- 1-8. évfolyamon az ,,Etika/hit- és erkdlcstan” tantargy esetén kotelezden valasztandé az

etika vagy a hit- és erkolcstan a sziilék el6zetes nyilatkozata alapjan.

A kotelezd, illetve a kotelezOen valasztando tantargyak tananyagat helyi tanterviink

tantargyanként kiilon részletezi.

Egyéb szabadon valaszthat6 tantargy intézményiinkben nincs.
Tanoran kiviili foglalkozasok

Koételezben valasztandd tandran kiviili foglalkozas intézménylinkben 1-3. évfolyamon az
angolszakkor, vagy a németszakkor a szlldk valasztasa alapjan.

Ezek 6raszama 1-2. évfolyamon heti 1 6ra, 3. évfolyamon heti 2 6ra.
Valaszthato szakkorok intézményiinkben:

- német nyelv
- angol nyelv
- Sportjaték

- futball

- kosarlabda
- kézilabda

- matematika
- természetbarat
- kézmiives

- Mmadarész

- ¢énekkar

- furulya

- favoés zene

- Olvasokor

- informatika
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Tovabbi valaszthat6 foglalkozasok:

- kozépiskolai el6készité matematikabol
- kozépiskolai elokészité magyar nyelv és irodalombol

- favos zenekar (megfeleld el6képzettség alapjan)

A valaszthato foglalkozasok listaja a szlilok és didkok igénye alapjan a humdan er6forras
rendelkezésre allasa esetén tovabb bovithetd.
A tanodran kiviili valaszthaté foglalkozasokat, szakkoroket eldzetes jelentkezés alapjan, a

fenntarto altal meghatdrozott minimum létszdm esetén inditjuk el.

Tanoran kiviili kotelezé foglalkozasok:
Tovabbi tandran kiviili foglalkozasok intézményilinkben a tantargyi felzarkoztatdsok, az SNI
gyogypedagogiai ordk, ill. a BTMN fejlesztések, melyeken az illetékes tanuloi képességet

vizsgald szervezetek ill. a szaktanarok véleménye alapjan vesznek részt a tanulok.

A pedagogusvalasztas szabalyai

Ha a tandran kiviili, szabadon valaszthat6 foglalkozasbol tobb azonos téméju csoport indul,
lehetdség nyilik a csoport-, 1ill. pedagdgusvalasztasra az egyéni képességek
figyelembevételével, az igazgatd engedélyével, abban az esetben, ha ezzel nem alakulnak ki a
hatékony munkat veszélyeztetd, aranytalanul nagy létszdmu csoportok, és akkor, ha ezt az
orarend is lehetvé teszi.

Az oktatasban alkalmazhato konyvek, segédletek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Szakmai kovetelmény:

A munkakozosség altal javasolt, lehetdség szerint egységesen hasznalt tankonyvcsalad,
amelynek minden évfolyamhoz tartozo6 része mar rendelkezésre all.

Adminisztrativ kovetelmény:

Szerepeljen a hivatalos tankonyvlistan a téritésmentes igénybevétel biztositasanak érdekében!

Mindségi kdvetelmény:

Lehetdség szerint kivald mindségili, tobb éven at hasznalhatd tankonyveket, taneszkozoket

valasztunk.
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A mindennapos testnevelés megvalositasanak modja

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 27. § (11) bekezdéshez igazodva
intézményiink minden osztdly szdmara megszervezi tanitdsi napokon a napi 1 testnevelés

tanorat.

A testnevelésora keretében megvalositott tiszasoktatas idején heti egy alkalommal legfeljebb

két testnevelésorat egy tanitdsi napon 0sszevonva szervezink.
Heti legfeljebb két testnevelés tandran torténd részvétel kivalthato az alabbi esetekben:

- iskolai sportkdrben valé sportolassal,

- versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkez6
vagy amatOr sportoloi sportszerzodés alapjan sportol6 tanuld kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokdban a
sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel,

- sportszervezetben legalabb heti két 6ra sporttevékenységet folytatdé tanuld kérelme
alapjan — amennyiben sporttevékenysége délutan szervezett testnevelésoraval titkozik —
a félévre érvényes, a sportszervezet altal kiallitott igazolassal.

Ezen esetekben a sziild kérése és a benyujtott igazolasok alapjan az intézmény igazgatdja

engedélyezi a tdvolmaradast az dltala meghatarozott tanorakrol.

A tanulok egészséges testi fejlodésének  érdekében a  testnevelésorakon - tul
sportrendezvényeket, sportnapokat, turakat, osztalyok kozotti versenyeket szerveziink,
sportszakkordket tartunk. Biztositjuk az egészségfejlesztd testmozgast a napkdziben és az

osztalyprogramokon.

A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontasok:

Az also tagozatban a legfontosabb kozismereti targyak esetében nagy 1étszamu osztalyok esetén
a csoportbontasban torténd tanulds lehetdségét biztositjuk.

Az eltér tanterv alapjan halado gyermekek, illetve a tobbségi tanterv szerint haladd tanulok
fejlesztése érdekében szintén sziikséges néhany tantargy kisebb csoportban, illetve lehetdség

szerint egyénileg torténd tanitasa.
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Amennyiben a szaktanterem mérete vagy a tantargy jellege indokolja, osztalybontést

alkalmazunk. PI. digitélis kulttra, idegen nyelv oktatasa.

Tagintézményiinkben Osszevont osztaly esetén a kozismereti targyakbol évfolyamonkénti

csoportbontast alkalmazunk.

Egyéb foglalkozasok:

Szakkoroket, egyéb tanoran kiviili foglalkozasokat a fenntartd altal meghatarozott szdmu

jelentkezo esetén inditunk. Amennyiben ezen foglalkozéasok jellege indokolja, nagy létszamu

jelentkezo esetén csoportbontést alkalmazunk.

A napkozit minden évfolyamon megszervezziik.

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi

megvalositasa

Iskolankban tudatosan toreksziink a nevel6-oktatdé munka soran a Nemzeti alaptantervben

meghatarozott nevelési célok elérésére, ehhez igazodik intézményiink pedagogiai kulturaja.

Legfébb pedagdgiai feladataink szabalyozéasa, megvalositasa:

1-2. évfolyamon:

A 3-4.

Az egyéni fejlettségbeli kiilonbségek pedagogiai kezelése.

Az iskolaba 1ép0 kisgyermekben a megismerés, a megértés €s a tanulds iranti érdeklédés
és nyitottsag fenntartasa.

A gyermekek atvezetése az dvoda jatékkozpontl tevékenységébdl az iskolai tanulés
tevékenységkdzpontu vagy sajatélményll rendszerébe, a tanuldsi médszerek, iskolai
fegyelem, figyelem, kotelességérzet kialakitasaval.

Esély teremtése a sikeres iskolai palyafutas biztonsagos megalapozasédhoz, az egységes
miveltségbeli alapok megszerzéséhez, személyre szo0ld fejlesztéssel, fejlesztd

értékeléssel.
évfolyamon:

A tanulok érzékenyitése sajat kornyezetiik, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a

nagyobb kozosségek érteket irant.
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A tanitasi tartalmak feldolgozasdnak folyamatdban elemi ismeretek kozvetitése,
alapvetd képességek ¢és alapkészségek fejlesztése megfeleld motivacio biztositasaval.
A tanitdi terhelés és teljesitményelvarasok novelése a tanuldk fejlettségére és fejlesztési

sziikségleteire iigyelve.

Az 5-6. évfolyamon:

AT-

Az el6z6 évek munkajara alapozva a képességek, a készségek, kulcskompetencidk,
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

Egyiittmikodési készség fejlesztése.

Az ismeretszerzes folyamataban a képi gondolkodas fejlesztésének eldtérbe helyezése,

sajat tapasztalat, felfedezés biztositasaval.

. évfolyamon:

Az elvont fogalmi és az elemz6 gondolkodas képességének fejlesztése.

A tanulok felkészitése a tovabbtanuldsra érdeklodésiiknek és egyéni képességiiknek
megfelelden.

Felkésziilés a jogok és a kotelességek torvényes gyakorlasara, a tarsadalomba valod
beilleszkedésre.

Az dnmiivelés igényének kialakitasa.

Onall6 munkara és gondolkodasra, a tanuldsi tevékenység tudatos, intenziv
alkalmazaséra nevelés.

Az egylttmiikddésre €pitd kooperativ tanulasi technikak és tanuldsszervezési modok
alkalmazasa.

Az onértékelés képességének fejlesztése az onismeret alakitasaval.

Az egyiittmiikodés értékének tudatositasa a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a

baratsagban, a csoportban.

A tanulok tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési modjai

Iskolank a neveld és oktatdé munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulmanyi

munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését. Az ellendrzés ¢és értékelés soran

folyamatosan figyeljiik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul a helyi tantervben el6irt
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kovetelményekhez, emellett figyelembe vessziik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan valtozott

az el6zo értékeléshez képest.

A tanulmanyi munka ellenérzése torténhet:

irasban,
szoban,

gyakorlatban.

Az irasbeli beszamoltatas:

Az irasbeli szamonkérés formait a tantargy jellege, a tananyag mennyisége ¢és a tantervi

eldirasok hatarozzak meg. Ennek értelmében az SNI tanuldk szamara differencialt

felmérések adhatok. Az irasbeli beszamoltatds kézi irassal, illetve digitalis forméaban

egyarant torténhet.

Formai:

Az év elején — el6z6 évi tananyagbdl - iratott felmérés, tajékoztato jellegii a pedagogus
szamara, értékelése a pedagdgus kompetenciaja.

Minden évfolyamon év végi felmérést lehet iratni barmely tantargybol.

A kis dolgozat” (,,r6pdolgozat”), vagy az irasbeli felelet kisebb tananyagegység
ellendrzeésére szolgal és felelet értekiinek szamit.

A témazaro dolgozat, egy témakor végén az egész téma tananyagat és f6 kovetelményeit
fogja at. A témazardk megirasanak idejét a tanmenetben rogziteni kell, sziikség esetén
modositani lehet. A témazaro felmérést meg kell eléznie egy 0sszefoglalod és/vagy egy
gyakorl6 oranak.

A hidnyossagok feltarasa utan a szaktanar javitasi lehetdséget biztosithat azok szamara,
akik ezt szeretnék megtenni, vagy akik elégtelenre irtdk meg a felmérést. Ebben az
esetben javitdé dolgozat megirasa el6tt a pedagogus legalabb egy gyakorlo orat biztosit
a tanulok szamara, amely tandra vagy tandran kiviili foglalkozas is lehet..

A gyiijtomunka torténhet tandran ill. tandran kiviil is egyénileg és csoportos formaban
egyarant.

Az orai munka ellendrzése a tanuld napi teljesitményének nyomonkdvetését szolgalja.

A projektmunka hosszabb id6n at készithetd. Tanorai és tanoran kiviili felkésziilést

egyarant igényel, fOként kooperativ technikdk alkalmazasdval valosul meg. A
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pedagogus az ellendrzés sordn nem csak a kész munkat, hanem az egyén csoportban
végzett tevékenységét, a szocidlis kompetencidkat is ellendrizheti.

- AZ irasbeli hazi feladatok elkészitésével az otthoni gyakorlas mértékét, az esetleges
tanulo6i hidnyossagokat tarjuk fel.

- Oktatasi eredményvizsgalatok (pl. DIFER, orszagos kompetenciamérések), melyek
eredményét figyelembe véve intézkedési tervet készitink az oktatomunka

hatékonysagnovelése érdekében.
A szobeli beszamoltatas:

A szobeli szamonkérés formait a tantargy és a tananyag jellege hatdrozza meg.

A nevelGtestiilet elényben részesiti ezen szdmonkérési format azon tanuldknal, akiknek a
szakértdi véleménye alapjdn indokoltnak tartjuk. Ezen esetekben kivalthatja vagy
kiegészitheti az irasbeli szamonkérést.

A szobeli felelést lehetdleg rovid ismétlés vagy felkésziilés elozze meg.

A tanév elején az adott szaktanar ismerteti a tantargyahoz kapcsolodo szamonkérés modjait

és eszkozeit.

A szbbeli beszamoltatas soran ellendrizheto:

- targyi tudas

- feladatnak megfeleld tartalom (tématartas, szaknyelv helyes hasznélata)
- lényegkiemelés

- kifejezokészség

- nyelvhelyesség

- Osszefiiggd, logikus szerkesztés

Gyakorlatban torténd ellendrzés:

Fokeént készségtargyak esetén alkalmazzuk. LehetOséget ad annak ellendrzésére, hogy az
elméleti tudas megszerzése utan az 01j ismeretet a tanul6 alkalmazni képes-e a gyakorlatban
is. A gyakorlatban torténd ellendrzés gyakran keveredik a szobeli és irasbeli szdmonkéréssel,
mely torténhet egyénileg és csoportos formaban egyarant. Utdbbi esetben figyelembe

vesszik a tanuld egyéni teljesitményét a csoporton beliil.
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Az értékelés tipusai:

Intézményiinkben az értékelés sokféle modjat hasznaljuk, melyet a legnagyobb hatékonysagot

megcélozva valasztanak ki pedagoégusaink. Az értékelés funkcidja alapjan az értékelési

eljarasok harom alapvetd tipusat hasznaljuk:

A diagnosztikus értékelés célja a helyzetfeltaras.

Az eredmény alapjan dontjikk el, hogyan kezdjiik, illetve folytassuk munkankat a
vizsgalt tanulocsoportban. Foként szobeli €s irasbeli ellendrzés soran alkalmazzuk.
Diagnosztikus értékelés soran nem feltétleniil adunk éremjegyet.

A formativ értékelés a visszacsatolassal segiti a didkok tanulasi tapasztalatszerzését.
Kétiranyu jelzés, mely soran a tanuld és a sziild informaciot kap munkéja, haladasa
eredményességérdl, mindségérdl, az esetleges hibakrol. Ezzel egyiddben a pedagogus
képet alkot a tanul6, vagy tanuldcsoport haladasanak jellemzdirdl.

Szobeli, irasbeli és gyakorlati munka keretében egyarant alkalmazhatjuk, gyakran
érdemjeggyel, szazalékos formaban értékelve a munkat.

A szummativ értékelés egy nevelési szakaszt lezaré mindsités.

Osszegz6 mindsités valamely tanulmanyi szakasz (pl. félév, tanév) végén arrol, hogyan
teljesitette a tanuld a tantargyi kovetelményeket. Az 1. és 2. évfolyam soran foként

irasbeli formaban, 2. évfolyamtdl osztalyzat formajaban is alkalmazzuk.

A tanulok teljesitményének értékelése az egyes évfolyamokon

1. évfolyamon:

Az els6 évfolyamon novemberben 1. negyedéves értékelést adunk, aprilisban 3. negyedéves

értékelést adunk. A szoveges mindsités a tanulo teljesitményétol fiiggden a kovetkezo lehet:

- kivaloan megfelelt
- jol megfelelt
- megfelelden teljesitett

- felzarkoztatasra szorul

Az elsd évfolyamon félévkor és év végén szoveges értékelést adunk. A szoveges mindsités a

tanulo teljesitményétdl fliggden a kdvetkezd lehet:

- kivaloan megfelelt
- j0l megfelelt
- megfelelden teljesitett
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- felzarkoztatasra szorul

Ezen mindsitési fokozatokon til a pedagdgusok mondatszeru €rtékelést is végeznek.

2. évfolyamon:

A masodik évfolyamon a félévi értékelés soran minden tantargy esetében szoveges értékelést
alkalmazunk. A szdveges mindsités a tanulo teljesitményétdl fliggden a kdvetkezo lehet:

- kivaloan megfelelt

- j6l megfelelt

- megfelelden teljesitett

- felzarkoztatasra szorul

Ezen mindsitési fokozatokon til a pedagdgusok mondatszerti értékelést is végeznek.

Az értékelés szempontjai:
Kivaloan megfelelt: Orai aktivitasa kivalo. Az 6ra menetét és tarsait érdekl6dd figyelemmel
kisérte. Sirlin megnyilvanult tarsai el6tt, beszélgetésben, jatékban. A tantargy
ismeretanyagaban kivaloan eligazodott. Egyéni megfogalmazasai érté fogalomhasznalatra
utalnak, példaalaptak  voltak. Tanorai irasos produktumai  mintaértékiek,
megfogalmazéasai igényesek ¢és pontosak voltak. Vallalt kisbeszamold és/vagy
gylijtdémunka és/vagy projektmunka készitését. Jartas az dnértékelésben.
Jol megfelelt: Aktivan részt vett az 6rai munkaban, irasbeli feladatait maradéktalanul
elvégezte. Az 6ra menetét €s tarsait érdeklddo figyelemmel kisérte. Megnyilvanult tarsai
elott, beszélgetésben, jatékban. A tantargy ismeretanyagaban jol eligazodott. Egyéni
megfogalmazasai értd fogalomhasznalatra utalnak, egyes esetekben példaalaptiak voltak.
Mindig kész az onértékelésre.
Megfelelt: Részt vett az 6rai munkaban, irasbeli feladatait elvégezte, az dra menetét
figyelemmel kisérte. Ritkan, de megnyilvanult tarsai el6tt, beszélgetésben jatékban. A
tantargy ismeretanyagaban eligazodik. Egyéni megfogalmazasai érté fogalomhasznalatra
utalnak. Igyekezetet mutat az onértékelésre.
Felzarkoztatasra szorul: Az a tanulo, aki a tantervi kovetelményeket nem teljesitette.
Abban az esetben, ha a tanul?6 ,,felzarkoztatasra szorul” mindsitést kap, az iskoldnak a sziild
bevonasaval értékelnie kell a tanuld teljesitményét. Fel kell tarni a tanulod fejlodését,
haladasat akadalyoz6 tényezdket, és javaslatot kell tenni az okok megsziintetéséhez

szlikséges intézkedésekre.
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A 2. évfolyam végén osztalyzattal értékeljiik a tanuldk tantargyi teljesitményét a kovetkezo

fejezetben ismertetett modon.

2-8. évfolyamon:

A tanév kozben nyujott tantargyi teljesitményt 2. évfolyamtdl kezdédden egészen a 8.

évfolyam végéig érdemjegyekkel (1, 2, 3, 4, 5) értékeljiik.

Tanév kozben heti 1 dras tantargyak esetén legaldbb 2, a tobbi tantargy esetén legalabb 3
érdemjegyet adunk félévenként.

A témazar6 felmérések eredményét 150 %-ban szamitjuk a tantargyi atlag megallapitasa

soran. A témazard felmérések értékelése soran a kovetkezd szazalékhatarok szerint adunk

érdemjegyet:
Teljesitmény Erdemjegy
0-29 % elégtelen (1)
30- 49 % elégséges (2)
50-74% kozepes (3)
75-89 % j6 (4)
90- 100 % jeles (5)

A 2. évfolyamon tanév végén, a magasabb évfolyamokon pedig minden félévkor és tanév
végeén osztalyzattal értékeljiik a tanulok egész éves munkdjat tantargyanként. Tanév végeén az
egész tanév sordn megszerzett érdemjegyet figyelembe vesszik az osztdlyzat

megallapitasakor.

Az osztéalyzatok:
- jeles,
- Jo,
- kozepes,
- elégséges,

- elégtelen.

Uj tanul6 atvétele esetén, amennyiben a tanulé el6z6 intézménye iskolanktol eltéré értékelési

moédot alkalmazott (pl. szoveges értékelés a felsébb évfolyamokon), abban az esetben az

41



érdemjegyre, osztalyzatra valtas sordan felvesszilk a gyermek el6z6 intézményével a

kapcsolatot az atvaltas megbeszélése céljabol.

Sajatos nevelési igényil tanuldk értékelése

- Az ¢értékelés folyamatos, differencialt, személyre szo6lo, figyelembe veszi a tanuld
sériilésspecifikumait, egyéni képességeit, 5Snmagahoz mért fejlodését;

- szempontjai kozott szerepet kap a tanuld tantargyhoz vald viszonya, érdeklddése,
feladattudata, szorgalma, egyiittmiikodése, onallésaga a feladatmegoldasban;

- képet ad a nyelvi készségek, képességek, tantargyi ismeretek elsajatitasanak szintjérol
(a beszédmegértésrdl, a kommunikacid jellemzoirdl, az olvasas, szovegértés szintjérol,
az iras, helyesiras, a nyelvi, irodalmi ismeretek elsajatitasarol);

- eléremutato, célja a fejlesztés, az egyéni segitségnyljtas;

- kiyjeldli a fejlddéshez, tovabbhaladdshoz sziikséges feladatokat; hozzajarul a tanuld
onismeretének fejlddéséhez, az 6nelfogadashoz,

- aszlld folyamatos szdobeli és szoveges irasbeli tajékoztatdsdban hangsilyt kap a tanuld

egyéni haladésa.

A magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

A tanulok magatartasa:

A tanulok magatartdsanak értékelésénél és mindsitésénél az 1-8. évfolyamon a példas
(5), j6 (4), valtozo (3), rossz (2) mindsitéseket hasznaljuk.

Az els6 évfolyamon az elsé félévben 2 havonta, a masodik félévtél havonta, ill. 2-8.
évfolyamon a tanuld magatartdsit az osztalyfdndk minden honap végén osztalyzattal
értékeli, ennek sordn kikéri a nevelGtestiilet véleményét.

Az év végi osztalyzatot a tanév végén a bizonyitvanyba is be kell jegyezni.

Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kdvetkezok:

Példés (5) az a tanulo, aki:
- ahdzirendet betartja;
- atanoran és a tanoran kiviil példamutatdan viselkedik;
- kotelességtudo, feladatait teljesiti;
- Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

- tisztelettudo;

42



- tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen,
segitokészen viselkedik;

- az osztaly és az iskolai kozdsség €letében aktivan részt vesz;

- Ovja és védi az iskola felszerelését, a kdrnyezetet;

- nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

J6 (4) az a tanulo, aki:

a hazirendet betartja;

- tandran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon tisztelettuddan viselkedik;

- feladatait a téle elvarhatdé modon teljesiti;

- feladatokat 6nként nem, vagy ritkdn vallal, de a rabizottakat teljesiti;

- az osztaly- vagy az iskolakdzosség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz

részt;

nincs irdsbeli intdje vagy megrovasa.

Viéltozo (3) az a tanulo, aki:

az iskolai hazirend eléirasait nem minden esetben tartja be;

a tandran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;

feladatait nem minden esetben teljesiti;

eléfordul, hogy tarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan, durva;

a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;

igazolatlanul mulasztott;

szaktanari €és/ vagy osztalyfonoki intdje van.

Rossz (2) az a tanulo, aki:

a hazirend elbirasait sorozatosan megseérti;

feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;

viselkedése rombol6 hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;

tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfondki megrovésa

vagy ennél magasabb fokozatl biintetése.
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A magatartas elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A tanulok szorgalma:

A tanulok szorgalmanak értékelésénél €s mindsitésénél az 1-8. évfolyamon a példas (5), j6 (4),
valtozo (3), hanyag (2) osztalyzatokat hasznaljuk.

Az elsé évfolyamon az els6 félévben 2 havonta, a masodik félévben havonta, illetve a 2-8.
é¢vfolyamokon a tanuld szorgalmét az osztalyfonok minden hénap végén osztalyzatokkal

értékeli, mely sordn kikéri a neveldtestiilet véleményét.

A tanuld szorgalmanak értékelését a tanév végén a bizonyitvanyba is be kell jegyezni.

Iskoldnkban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kdvetkezok:

Példas (5) az a tanulo, aki:
- képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nytjt;
- tanulmanyi feladatait minden tantdrgybdl rendszeresen elvégzi;
- a tandrdkon aktiv, szivesen vallal tobbletfeladatokat is, és azokat elvégzi;
- munkavégzése pontos, megbizhato;
- atanodran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz;

- taneszkozei tisztak, rendesek, €s ezeket a tanitasi 6rakra mindig elhozza.

J6 (4) az a tanulo, aki:
- képességeinek megfeleld,  viszonylag egyenletes  tanulmanyi
teljesitményt nyu;jt;
- rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;
- atanordkon tobbnyire aktiv;
- tobbletfeladatot, tandran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt
onként nem vagy ritkan véllal, de az ilyen jelleg megbizatést teljesiti;

- taneszkozei tisztak, rendezettek.

Viltozo6 (3) az a tanulo, akinek:
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- tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol;

- tanulmanyi munkdja ingadozd, a tanulasban nem kitarto, feladatait nem mindig
teljesiti;

- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;

- ¢érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja;

- 0nall6 munkajaban figyelmetlen, a tandran tobbnyire csak

figyelmeztetésre, feliigyelettel dolgozik.

Hanyag (2) az a tanul6, aki:
- képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében;
- az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;
- tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;
- feladatait tobbnyire nem végzi el
- felszerelése hianyos, taneszkdzei rendetlenek;
- a tanulashoz nyujtott nevel6i vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegiil;

- félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztilyzatok elérésé¢hez a
felsorolt szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése)

sziikséges.

A tanulok értékelése digitalis munkarendben torténé oktatas soran:

Hosszabb tavu, kizardlagosan digitalis oktatas sordn a magatartast nem értékeljiik, csupan 2
havonta a szorgalmat.

A tanulok az elvégzett feladataikat digitalis iton megkiildik a szaktanarok részére a megadott
hataridén beliil.

A tanulo koteles a pedagogus altal meghatarozott modon és formaban elkésziteni feladatat.

A tanul¢ a digitalisan megkiildott munkairol folyamatos értékelést, visszajelzést kap.

Az irasbeli és a szdbeli értékelés modja a jelenléti oktatas és a digitdlis munkarend soran

megegyezik.
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A hit- és erkolcstan tantargy értékelése és minositése

A hit- és erkolestan tantargy értékelése és mindsitése ugyaniugy torténik, mint a tébbi tantargy

esetében.

Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténé rogzitésével kapcsolatos

értesitési kotelezettség szakmailag indokolhaté hatarideje

Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben (digitalis naplo) torténd rogzitésének hatarideje az

érdemjegy megszerzését kovetd honap 10. napja.

Félévi és év végi értesitok a tanulok osztalyzatairol

A tanulok teljesitményének értekelése az egyes évfolyamokon” cimi fejezetben ismertetettek

szerint.

A tanulok jutalmazasaval 6sszefiiggo, a tanulé magatartasanak,

szorgalmanak értékeléséhez, minésitéséhez kapcsolodo elvek

Intézménylink a képességeihez mérten kiemelkedden teljesitd, rendszeres kozosségi munkat

végz0, vagy példamutatd magatartast tanusitd tanulokat jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazas formai:

a) Az iskolaban tanév kdzben elismerésként a kovetkez6 irasbeli dicséretek adhatok:

- szaktanari dicséret,

osztalyfonoki dicséret,
- igazgatoi dicséret,
- neveldtestiileti dicséret.

Ezen dicséreteket a KRETA digitalis naploban irasban rogzitjiik.
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b) Tanév végén az éves teljesitmény elismeréseként a kovetkezd dicséretek adhatok:

- szaktargyi dicséret,

- neveldtestiileti dicséret kiemelkedd tanulmanyi eredményért,

- neveldtestiileti dicséret példamutaté magatartasért €s kiemelkedd tanulmanyi

eredményeért,

- neveldtestiileti dicséret kiemelkedd szorgalomért, vagy kdzosségi munkéért.
Ezen dicséreteket a KRETA digitalis naploban és a tanulok bizonyitvanyaban rogzitjiik.
A fentiek szerint nevelGtestiileti dicséretben részesiilé tanulokat oklevéllel és konyvvel is

jutalmazzuk.

c) A 8 tanéven keresztiil kitind év végi tanulmanyi eredményt eléré végzés didkokat

diszoklevéllel és kdnyvvel jutalmazzuk.

d) Apaczai-dij:
Minden tanév végén az adott tanévben kiemelkedd kozdsségi munkat végzo, vagy
tanulmanyaiban, versenyeken, sportban kimagasléan szereplé egy f6 tanulot a

nevelOtestiilet dontése alapjan Apaczai-emlékéremmel és oklevéllel jutalmazunk.

e) Tanév kdzben a nevelOtestiilet dontése alapjan targy, vagy oklevél jutalomban részesiilhet az

a tanulo, aki

- iskolai és iskolan kiviili versenyeken kiemelkedden teljesit,
- vagy kiemelkedd k6zosségi munkat végez,
- vagy hosszabb 1d6n at lelkiismeretesen szakkori tevékenységben vesz részt,

- vagy az iskolai, illetve a kozségi programokon, megemlékezéseken szerepet vallal.

Tanuloi figyelmeztetések formai, elvei:

A tanul¢ figyelmeztetésben részesithetd, amennyiben:
- tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
- vagy a hazirend el6irasat/eldirdsait megszegi,
- vagy igazolatlanul mulaszt,

- vagy barmely mddon art az iskola jé hirnevének.
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Az elmarasztalas minden esetben javito célzattal torténik.

Az elmarasztalds (blintetés) irasbeli formai:

- ligyeletes tanari figyelmeztetés;
- szaktanari figyelmeztetés;

- osztalyfonoki figyelmeztetés;

- osztalyfonoki intés;

- igazgatodi figyelmeztetés;

- igazgatoi intés;

- igazgatdi megrovas.

Az irasbeli elmarasztalast a digitalis KRETA naploban rogzitjiik.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytél azonban indokolt

esetben — a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

Stulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

az agresszio, a masik tanuldé megverése, bantalmazasa;

az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog... stb) iskolaba hozatala,
fogyasztasa;

a szandékos karokozas;

az iskola nevel6i és alkalmazottai emberi méltésaganak megsértése;

ezeken tul mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan

blincselekménynek mindsiilnek.

Ezen kotelességszegések esetén az irasbeli elmarasztalason tul az igazgaté mérlegelése alapjan

értesitjiik az illetékes ifjusagvédelmi, vagy kozrendvédelmi szervet is.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, ellene A nemzeti koznevelésrol

sz6l6 2011. évi CXC. torvény rendelkezéseinek megfelelden fegyelmi eljaras indithatd. A

tanul6 a fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.
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A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség

kulturajanak megismerését szolgalo tananyagok

7. évfolyamon a foldrajz tantargy, 8. évfolyamon az allampolgéri ismeretek és a torténelem

tantargy keretein beliil végezziik el.

Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Egészségnevelés:

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

- a tanuldk korszeri ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése €s védelme érdekében;

- a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanoérai €s a tanoéran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol legfontosabb
iIsmeretekkel:

- ataplalkozas,

az alkohol- ¢és kabitoszerfogyasztas, dohanyzas karos hatasai a szervezetre,

- a csaladi és kortarskapcsolatok,

a kornyezet védelme,

az aktiv életmad, a sport,

lelki egészség,

a személyes higiénia,

az elsdsegélynyujtas alapismeretei,

a szexualis fejlédés tertiletén.

Legfobb egészségnevelési elveink:
- Azegészségnevelés az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tandrai €s tandran
kiviili foglalkozas feladata.
- Intézményiink minden pedagogusa és dolgozdja torekszik a tanulok és a sajat
egeészségének védelmére, az egészség fejlesztésére és az eredményes tanulés segitésére.
- A fiatalokra veszElyt jelentd egészségrombol6 fogyasztasi cikkek megismerése céljabol

szakember vezetésével pedagogustovabbképzéseken vesziink részt.
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Az iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami eldsegiti azt, hogy az iskola az ¢€let, a

tanulds és a munka egészséges szintere legyen.

Kornyezeti nevelés:

Legfobb kornyezeti nevelési feladataink és elveink:

Minden tanévben beépitjiik programterviinkbe az egészségnevelési hetet.

Minden tanévben bekapcsolodunk a Fenntarthatdsagi témahétbe.

Osztalyfonoki orakon a foglalkozasokba beépitjilk az kornyezettudatos életmod
fontossagat.

Folyamatosan toreksziink kozvetlen iskolai kornyezetiink, illetve telepiilésiink
kornyezetének tisztan tartdsara.

Minden tantargy esetén megtaldljuk az alkalmat, hogy tanuldink személyiségében

kialakitsuk az igényt a kornyezettudatos életmod iranti.

A gyermekek, tanulok esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

A rendelkezésiinkre 4ll6 informdaciok alapjan folyamatosan szemmel kisérjiikk tanuldink

szocialis, tanulmanyi helyzetét, hogy iddben felismerjiik, ha valamelyik gyermek segitségre

szorul. Az esélyegyenlOség biztositasa érdekében a kovetkez6 intézkedéseket tessziik:

Iskolank torekszik befogadd légkor megteremtésére minden tanuld szamara.
Kapcsolatot tartunk az illetékes szocidlis és gyermekjoléti intézményekkel, részt
vesziink a gyermekvédelmi jelzérendszer miikddtetésében.

Kiemelt figyelemmel kisérjiikk a hatranyos helyzetli tanulok tanulményait, sziikség
esetén lépéseket tesziink iskolan beliili megsegitésiikre, illetve indokolt esetben
bevonjuk a probléma megoldasaban hataskorrel bird intézményen kiviili szerveket, pl.
tanuldsi képességet vizsgaldo intézményeket, telepiilés Onkormdanyzatat, szocialis
intézményeket stb.

Szocialis, anyagi probléma érzékelése esetén javaslatainkkal segitjiik a telepiilés

onkormanyzatat az esélyegyenldség javitasa céljabol.
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- Intézményiinkben gyermek- és ifjusagvédelmi felelés iranyitasa mellett figyelemmel
kisérjiik a lemorzsolodéassal veszélyeztetett diakok tanulmanyait. Megtervezziik a
felzarkdztatasukhoz sziikséges 1épéseket.

- Evente megvizsgaljuk stratégiai dokumentumainkat, hogy minél inkdbb
érvényesiiljenek az esélyegyenldség megteremtésére vonatkozo célkitlizéseink.

- Rendszeresen szerveziink eldadasokat tanulok, sziildk és pedagdgusok részére, melynek

témaja hozzajarul az esélyegyenldség megteremtéséhez.

Iskolavaltas, a tanulo felvételének és atvételének szabalyai

Iskolank a kotelezd beiskoldzasi korzetébdl — melyet az iskola fenntartoja hatdroz meg —
minden jelentkezd tankoteles kora tanulot felvesz.
Az els6 osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik
¢letévét augusztus 31. napjaig betoltse.
Az els6 évfolyamba torténd beiratkozdskor az Oktatasi Hivatal altal meghatarozott
dokumentumokat kell bemutatni.
A masodik és nyolcadik évfolyamra torténd beiratkozaskor az aldbbi dokumentumokat kell
bemutatni:

e agyermek személyazonossagat igazold hatosagi igazolvany

e a gyermek nevére kidllitott lakcimet igazold hatdsagi igazolvany

e atanuld bizonyitvanya az elvégzett osztalyokrol

e amasik intézményben szerzett jegyekrdl, mulasztasrol szol6 dokumentum

e szakért6i, pedagogiai szakszolgalati véleményt, amennyiben van

A tanulo atvételére vonatkozo szabalyok

Mas iskolabol érkez6 tanulo atvétele:

A masodik évfolyamtol nyolcadik évfolyamig jelentkezd tanulénak — az iskola helyi
tantervében meghatarozott kovetelmények alapjan Osszeallitott — szintfelmérd vizsgat kell
tennie azokbol a tantargyakbol, amelyeket el6zd iskoldjdban — a bizonyitvany bejegyzése
alapjan —nem tanult. Amennyiben a tanul6 barmely tantargybol a szintfelmérd vizsgan az eldirt
kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az adott tantargybol két honapon beliil
megismételheti. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye 1jbol nem megfeleld, az évfolyamot

koteles megismételni, illetve tanév kdzben az el6z6 évfolyamra beiratkozni.
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Ha a tanuloénak nem kell kiilonbozeti vizsgat tennie, az igazgato tanév kdzben is engedélyezheti
az atvételét, ebben az esetben irdsbeli befogado nyilatkozatot kiild a tanulé iskoldjanak. A
tanulé akkor iratkozhat be iskolankba, ha az ,Ertesités iskolavaltoztatasrol” dokumentumot
kézhez kaptuk.

Evkozi atvételnél a tanuld érdemjegyeit a volt iskolaja 4ltal megkiildott hiteles dokumentumok
alapjan az osztalyfénok atvezeti a naploba.

Az atvett tanulonak az esetleges tudasbeli hidnyossagait a szaktanarok segitségével és
utmutatasai szerint potolnia kell.

A szaktanar belatasa szerint torténik a hianyossagok poétlasara szant egyéni segitségnyujtas,

felzarkoztatés.

Az also6 ¢és felsd tagozaton a felzarkdzashoz tiirelmi 1d6t kap a tanulo. Az idétartam hosszat a

tanito illetve a szaktanar hatarozza meg.

A felvételkor torténo rangsorolas esetében a tanulo kiilonleges helyzetének

szempontjai, felvételi kérelmekkel kapcsolatos dontés

Iskolank a kotelezd beiskolazasi korzetébdl — melyet az iskola fenntartdja hataroz meg —
minden jelentkezd tankoteles koru tanulot felvesz, egyéb esetben igazgatéi dontés alapjan
torténik a felvétel. Ugyanezen szabaly érvényes a hatranyos helyzetii tanulokra is.
Igazgatoi dontés esetén a mérlegelés az alabbi szempontok mentén torténik:

1. aziskola beiskolazasi korzetébe tartozo tanulok,

2. asziilo a telepiilésen dolgozik.

Egyedi esetben az igazgat6 dont a koriilmények figyelembevételével.

A nemzetiségi nevelés-oktatas megszervezése

Ha a nemzetiséghez tartozo tanulok sziilei nem a kezdd évfolyamra térténd beiratkozas soran
kezdeményezik a nemzetiségi nyelv és a nemzetiségi népismeret tanitdsat, vagy osztalyozo

vizsgéaval nem teremthetd meg a nemzetiségi nevelés-oktatds megszervezése az €rintett tanuld
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szdmara, az iskola a valaszthatd tanorai foglalkozdsok iddkerete terhére, a pedagdgiai
programban meghatarozottak szerint legalabb heti két 6raban megszervezi a felkészitést.

Amennyiben legaldbb nyolc, azonos nemzetiséghez tartoz6 sziild azt kezdeményezi, a
nemzetiségi iskolai nevelés-oktatast a kérelem beérkezését kovetd naptari évben kezdddo
nevelési évtol, tanévtdl felmend rendszerben meg kell szervezni, feltéve, hogy legalabb nyolc

gyermek, tanulo valéban be is iratkozik az iskolaba.

Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

A nevelGtestiilet és az intézményvezetd dontése alapjan a pedagogiai program tartalmazza az
iskolaban alkalmazott sajatos pedagdgiai modszereket, beleértve a témanapokat, témaheteket
¢s a projektoktatast is.

Intézménylinkben a tananyag komplex elsajatitdsanak egyik formaja a témanap vagy témahét,
amikor az adott targykort a didkok 1 tanitdsi napon, esetleg hosszabb idokeretben iskolai és
iskolan kiviili helyszineken, rugalmas iddkeretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok és
sokszinli mddszertani eszk6zok segitségével dolgozzék fel. A témanapok és a témahetek a tanév
rendjének, a munkatervnek a részét képezik, amely tartalmazza a programtervet. Pontositasa
minden tanév elején megtorténik a tantestiilet jovahagyasaval.

A projektoktatds a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezésének a formaja, amelyben a kozds
tevékenység keretében meghatarozott, fobb 1épéseiben megtervezett és elfogadott feladatok
keriilnek megvalositasra, amelyek lehetdvé teszik a problémamegoldd gondolkodas, a tervszeri
cselekvés, az onallosag, a kooperacios- €s kommunikacids képesség fejlesztését.

A projektoktatds kozéppontjdban a tervszerlien kialakitott, problémakdzpontu cselekvés
gondolata 4ll.

Intézménylinkben altaldban a tanmenetekbe beépitett projektek keriilnek megvalositasra.
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Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje

Az iskola a neveld és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulményi
munkajanak folyamatos ellendrzését és értekelését.

Az eloirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanulok szobeli felelete, irdsbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik. Az ellendérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsol6do
kovetelményekre is.

Egy-egy témakor elsajatitdsanak mértékét témazard dolgozatokkal mérjiik. Azoknak a
tanuloknak, akik a dolgozatot hidnyzas miatt nem irtak meg, két héten beliil potolniuk kell. Egy
nap legfeljebb két témazaro dolgozatot iratunk.

A tanulok szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban is.

A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat foként gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik.
A pedagdgusok a tanuldk tanulményi teljesitményének ¢és elOmenetelének értékelését,
mindsitését elsdésorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az
iskola helyi tantervében el6irt kovetelményekhez. Emellett azonban figyelembe veszik azt is,
hogy a tanuldi teljesitmény hogyan valtozott — fejlédott-e vagy hanyatlott — az el6z6
értékeléshez képest.

Az irasbeli és szobeli feladatok, az otthoni, napkozis, tanuldoszobai

felkésziiléshez eldirt feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A hazi feladatok rendje

A tananyag megszilarditasanak az otthoni munka is fontos része, mivel a készségek alakitasat,
az ismeretek gyarapitasat és rogzitését a gyakorlas nagymértékben eldsegiti.

A hazi feladatok tipusat (szdbeli, irasbeli), s azok mennyiségét az egyes tantargyak sajatossagai
hatarozzak meg. Az ardnyos terhelést az 6rarend elkészitésekor figyelembe vessziik.

A hazi feladatok feladasakor (pl. mennyiség, feladattipus) figyelembe vessziik a tanuld egyéni
képességeit.

Az 1-4. évfolyamokon ¢és az 5-8. évfolyamokon a tanuldk a tanitdsi sziinetek idejére nem
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kapnak sem szobeli, sem irasbeli hazi feladatokat.

A napkozis foglalkozast tartd pedagogus jelzi az osztalyféndknek, ha rendszeresen nagy
mennyiségli hazi feladatot kapnak a tanuldk. A napkoziben az 6nalld tanulasra forditott id6 a
hazi feladat mennyiségéhez igazodik, a fennmarad6 idét pedig a neveld a személyiség mas
iranyt  képességfejlesztésére forditja. Azok a napkozis tanulok, akik tanoran kiviili
elfoglaltsdguk miatt nem, vagy csak részben vesznek részt a napkozis tanéran, kotelesek otthon

elkésziteni a hazi feladatokat.

A hazi feladatok szerepe a tanulmanyi munka értékelésében

A hazi feladat addsanak célja a tudas elmélyitése, ismeretek alkalmazasa, a készségek
fejlesztése.

A hazi feladatok ellenérzése, értékelése motivald jellegli. A pedagogus kovetkezetes
oktatomunkdjanak része kell, hogy legyen a héazi feladatok rendszeres mennyiségi €s mindségi
ellendrzése, javitdsa. A tanuloknak a hazi feladat értékelése redlis visszajelzést ad
teljesitményérol, segiti helyes onértékelését.

A rendszeresen és pontosan elkészitett hdzi feladatokat, valamint a szorgalmi feladatokat a
tanulmanyi elémenetelben, valamint a szorgalom értékelésében pozitiv értelemben kell
figyelembe venni. A hibasan elkészitett irasbeli hazi feladatokat érdemjeggyel nem értékeli a
pedagbgus, azok javitasa a tanitasi-tanulasi folyamat része.

A hazi feladatok rendszeres hidnya a tanuld kotelességének a megszegése, melyet a szaktanar

a Kréta naploban jelez sziild felé, valamint a szorgalom értékelésében lehet figyelembe venni.

A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tovabbhaladas feltételeit az egyes tantargyakbol az
iskola helyi tanterve hatdrozza meg.

Indokolt esetben az elsé évfolyam a sziild kérésére az igazgatd engedélyével két tanév alatt is
elvégezhetd.

Amennyiben a tanul6 a tanév végén nem teljesiti egy tantargybol a magasabb évfolyamba 1épés
feltételeit, javitd vizsgat tehet, abban az esetben, ha legfeljebb harom tantargybol kapott

elégtelen tanév végi értékelést.
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SNI fejleszté program

Az Oktatasi Hivatal SNI iranyelvei mentén az intézményben befogadhaté SNI tanulokra
fogyatékossagi tipus szerint alkalmazanddak az iranyelvek. Az intézménybe a Szakmai
alapdokumentumban meghatarozottak szerint integralhatd tanulok esetében ezen iranyelvek
mentén torténik a befogadés és integracio

Enyhe értelmi fogyatékos tanulok egylittnevelése esetén egylittesen alkalmazzuk az altalanos
iskolai kerettantervet és az enyhe értelmi fogyatékos tanulok szdmara késziilt kerettantervet.
Amennyiben a befogadott tanuld hatékony oktatasa megkivanja, és intézményiinkben nem

dolgozik képzett szakember, azt a fenntart6 biztositja.

1. Latasi fogyatékos tanulo
A lattassériilt tanulok iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai megegyeznek a Nemzeti
alaptantervben foglaltakkal. A latassériilt tanulok esetében is figyelembe kell venni az
¢letkori sajatossagokat.
A tobbi tanuldval valé egyiittnevelés, oktatas
Minden esetben egyéni dontésen alapul, egyéni felkészitést igényel.
A latassériilt tanuld részt vesz olyan fejlesztéseken, amelyekre allapotabdl fakaddan
sziilksége van. A tanuld Orarendjébe illeszthetd: felzarkoztatod, tehetséggondozas,
rehabilitacios ¢€s habilitacios foglalkozas. Ezen o6rdk Osszeallitisa a szaktanarok,
osztalyfonok javaslatai alapjan torténik. Ennek tampontja a szakértdi javaslat.
A helyi tanterv készitésekor a NAT-ban és a valasztott kerettantervben foglaltak az

iranyadoak.

2. Egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdo tanulok nevelésének- oktatasan iranyelvei
Koznevelési torvény altal hasznalt gylijtéfogalom. Ebbe a kategoridba tartoznak a stlyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral kiizdd tanulok, akik az iskolai
teljesitmények és a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, emociondlis-szocialis
képességek eltérd fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott eléforduldsa miatt

egyéni sajatossagaik figyelembevételével fokozott pedagogiai, pszichologiai megsegitést,
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gyogypedagogiai segitséget igényelnek. Az idegrendszeri fejlddési zavarok is ide tartoznak
mint a specifikus tanulasi zavar és a figyelemhianyos/hiperaktivitas zavar (ADHD).

Nevelési —oktatasi alapelvek:

e Tudatos, tervszeri, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara

e Komplex megkozelités és modszervalasztas

e Fejlodési dinamika nyomon kovetésére

e Tananyag adaptéalésa

e Viltozatos tanulasszervezési modok
Fontos tényezd a tanuldk tamogatasdban a sziilok bevonasa, partnerségi viszony
kialakitasa és a pedagogusok (tandran a pedagogiai asszisztens), a (kiilsd, belsd) segitd

szakemberek munkajanak 6sszehangolasa, egyiittmiikodése.

3. Mozgasszervi fogyatékos tanulé
Az 6nallosagra nevelés elvét mindig szem el6tt tartva, az iskolankban — a mozgaskorlatozott
tanulok életkoranak és mozgasallapotanak megfelelden — biztositjuk pszichés, egészségiigyi
¢s fizikai szempontbdl a biztonsagot és allandosagot, olyan szeretetteljes €s motivalo 1égkort
alakitunk ki, amely magéban foglalja:

e a fizikai kornyezetet, amely egyrészt akadalymentes, masrészt valamennyi tanulod
szdmara biztositja az egészséges, balesetmentes kornyezeti feltételeket;

e a befogadd, elfogadd, kolcsonds alkalmazkodast kivand, a tagabb kornyezetre is
hatéssal bird személyi kornyezetet (inkluziv oktatasnal a tanuldtarsak, azok sziilei, az
iskola dolgozdéi részére a befogadast segitd ismeretek atadasa);

e sziikség szerint €és indokolt esetben — amennyiben a mozgasos akadalyozottsag a

tevékeny €s eredményes részvételt sulyosan akadalyozza — a személyi segit6 jelenlétét.

4. Autizmus spektrumzavarral kiizdé tanulé
Az autizmus spektrumzavarok lényege a tarsas viselkedés, a kommunikacios és a rugalmas
viselkedésszervezés mindségi karosodasa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben
nyilvanul meg.

Az autizmus spektrumzavarral kiizdd tanuldk nevelésének-oktatasanak alapelvel, az aktiv

tanulds tamogatasa:

e Az autizmusspecifikus nevelés-oktatds alapja a tanuld egyéni sziikségleteinek

megértése, figyelembe vétele.
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e A tanul6 sériilésspecifikus tAmogatasa a habilitacids-rehabilitacids érakon és az iskolai
¢let minden szinterén, valamennyi tanodrai és tanoran kiviili helyzetben meg kell
valdsitani.

e Amennyiben autizmus spektrumzavarral kiizdd tanulot fogad intézményiink,
valamennyi kozosséglinket (munkatarsak, sziiléi kozosség, kortadrs kozosség)
informalni kell az autizmussal kapcsolatos alaptényekrdl és a tamogatas alapvetd
stratégiairol.

e Az iskolai ¢élet minden teriiletére ki kell terjeszteni a tdmogatas alapvetd stratégidit,
modszereit.

o Az egyéni fejlesztési terv megvaldsitasa érdekében a tanuld nevelésében-oktatasaban
részt vevo valamennyi szakembernek tajékozottnak kell lennie annak tartalmarol. Az
egyéni fejlesztési terv megvalosulasat az autizmus spektrum pedagédgidja szakirdnyt

végzett gyogypedagogus koordinalja a tanulo és a sziilok folyamatos bevonasaval.

5. Az enyhe értelmi fogyatékos tanulé

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok gydgypedagdgiai értelemben a tanuldsban

akadalyozott gyermekek korébe tartoznak.

A tanulo fejlodését tdmogato feltételek:

megfeleld osztalylétszdm;

az aktiv tanulas biztositasa;

a sziikségleteknek megfeleld tanulasszervezési mod kivalasztésa;

a személyre szabott tanulas lehetosége;

differencialas alkalmazasa;

egyiittnevelés soran a kéttandros modell alkalmazisa és/vagy a pedagdgus-

gyogypedagogus szoros egyiittmiikodése, rendszeres konzultacioja;

6. Hallassériilt tanulok

A hallassériilt tanuldk fejlesztésének alapelvei:

Iskolankban specidlis, szakspecifikus ellatast a hallassériilt gyermekek és tanulok

megsegitésekor a hallassériiltek pedagdgidja szakirdnyon végzett gyogypedagdgus

(szurdopedagogus) lathatja el.

A tanuldi sziikségletek ismeretében szakmai tamogatas igényelheto:

az Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézményektdl (EGYMI);
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e apedagodgiai szakszolgaltatast nyujto intézményektol;

e apedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyjto intézményektol;

e az utaz6 gyogypedagogusi, utazé6 konduktori halézat mikodtetésére kijelolt
intézményektol.

A hallassérilt tanuldk iskolankban tortén6 egyiittnevelése:

A nevelés-oktatas szervezeti keretének megvalasztasat, az alkalmazott specialis modszer-
¢és eszkOzrendszert minden esetben a gyermek allapotabdl fakadd egyéni sziikségletek
hatarozzak meg.

Az iskolankban torténd egyiittnevelés a sziilé/gyogypedagogus/pedagogus kozos dontését

igényli az illetékes szakértdi bizottsag szakvéleményének figyelembevételével.

7. Beszédfogyatékos tanulo
Az ¢érintett tanulok specifikus nevelésének-oktatdsdnak alapja egyéni sziikségleteik
felismerése, megértése, ezek tanulasi-tanitasi folyamatokban valé figyelembevétele.
Az iskolakozosség (sziilok, pedagogusok, kortarsak) érzékenyitése elofeltétele a
sikeres kommunikacios lehetdségeket fontos bemutatni.
Az iskola ¢és a sziiléi haz Osszehangolja a beszédfogyatékos gyermek szamdra

legmegfelelobb nevelési-tanitasi kdrnyezet kialakitasat.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményei, részei, az irasbeli, szobeli,

gyakorlati vizsgarészek, az értékelés szabalyai

Iskolankban az alédbbi tanulményok alatti vizsgakat szervezziik meg sziikség esetén:
- osztalyozo vizsga,
- poétlo vizsga,
- javitovizsga.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz,
ha

- a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl fel volt mentve,

- engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy az
eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tehet eleget,
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- ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen a
kétszazotven tanitdsi 6rat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozéd
vizsgat tehet,

- ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitasi o6rdk harminc szazalékat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol

marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.

Javitovizsgat tehet a tanulo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen

osztalyzatot kapott.

A tanulmanyok alatti vizsgékat a 20/2012. ( VIIL. 31. ) EMMI rendelet eldirdsaiban szerepld

szabalyok szerint kell megszervezni.

Az osztilyozd ¢és javitovizsgdk kovetelményeit az iskola helyi tantervében szerepld
kovetelmények alapjan a nevelok szakmai munkakozosségei, illetve a szaktanarok allapitjak
meg. A tanulmanyok alatti vizsgdkon az aldbbi tantargyakbol kell irasbeli, szobeli vagy

gyakorlati vizsgarészeket tenniiik a tanuloknak:
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TANTARGY VIZSGATIPUS

ALSO TAGOZAT

Magyar nyelv RASBELI SZOBELI

Irodalom RASBELI SZOBELI

Elsé é16 idegen nyelv RASBELI SZOBELI

Matematika RASBELI SZOBELI

Etika/hit-és erkdlcstan SZOBELI

Kérnyezetismeret RASBELI SZOBELI

Enek- zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultura GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI
Digitalis kultdra SZOBELI GYAKORLATI
FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv RASBELI SZOBELI

Irodalom RASBELI SZOBELI

Elsé é16 idegen nyelv RASBELI SZOBELI

Matematika RASBELI SZOBELI

Etika/hit- és erkdlcstan RASBELI SZOBELI

Térténelem RASBELI SZOBELI
Természettudomany RASBELI SZOBELI

Fizika RASBELI SZOBELI

Kémia RASBELI SZOBELI

Bioldgia RASBELI SZOBELI

Foldrajz RASBELI SZOBELI

Enek- zene SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és népismeret SZOBELI

Vizualis kultura SZOBELI GYAKORLATI
Digitalis kultdra SZOBELI GYAKORLATI
Technika és tervezés SZOBELI

Testnevelés GYAKORLATI
Allampolgéari ismeretek RASBELI SZOBELI

A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét €s
tagjait az igazgatd, amennyiben rész vesz fliggetlen vizsgabizottsag, gy az elndkét és tagjait a

teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.
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Egészségfejlesztési Program

Egészségfejlesztési programunkat a Pedagogiai Program 5. melléklete tartalmazza.

Konyvtarpedagogiai orak

A délelotti tanérak esetében a Helyi tanterv szerint torténik a konyvtarpedagogiai orak
latogatasa.

A tanév soran 2-3 alkalommal délutani foglalkozasok keretében latogatjak meg a tanuldk az
iskola konyvtarat, ahol konyvtarpedagogiai tartalmu foglalkozason vesznek részt, melyek a

tanulok fejlodését szolgaljak.

A Pedagogiai program keretei kozott valaszthato tantargyak,

foglalkozasok, tovabba pedagogusok valasztasara vonatkozo eljarasrend

A tantargyak, foglalkozasok és pedagogus valasztas eljarasrendszerét a Helyi tanterv Kotelezd,

kotelezben valasztando és szabadon vadlaszthato foglalkozdsok cimi fejezete mutatja be.

Félévi és év végi értesitok a tanulok osztalyzatairol
»A tanulok teljesitményének értékelése az egyes évfolyamokon” cimii fejezetben ismertetettek
szerint.
A nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Intézménylink minden esetben szem el6tt tartja kdzvetlen kornyezetiink, Téaplanszentkereszt

kozség elvarasait, melyet a telepiilés honlapjan is kdzzé tesz. Ennek értelmében:
A Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola egy olyan 8 évfolyamos oktatasi

intézmény, amely fontos feladatanak tekinti, hogy bizalommal teli, biztonsagot nyu;td

légkorben, erkolesre, mély érzelmekre neveljen.
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Torekvése, hogy tanuldinak jelentds tobbsége képes legyen a folyamatos onmiivelésre, jol
tudjon alkalmazkodni a megvaltozott koriilményekhez, és nyitottd valjon minden Ujra és
mindenre, ami értékes.
Szinvonalas oktato-neveld0 munkdja eredményeként tanitvanyai gazdagodnak tudasban,
emberségben, igy sikeres emberekké valnak.”
(Téplanszentkereszt kozség hivatalos honlapja.
https://www.taplanszentkereszt.hu/intezmenyek/iskola/)
A fentiekhez igazodva intézményiinkben folyamatosan toreksziink a legajabb, innovativ
modszerek megtalalasdra ¢és alkalmazasara, hogy tanuldink mindig naprakész tudassal
rendelkezhessenek. Ennek szellemében alkalmazzuk pl. a robotprogramozas oktatasat,
allatasszisztalt foglalkozasok tartasat, mesterséges intelligencia nyujtotta lehetdségek
megismerését, stb. Igy biztositjuk, hogy a jové nemzedékének hasznos tagjai keriiljenek ki

iskolank falai kozul.

Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program (NEP)

Magyarorszag Kormanya a NEP kiterjesztésérdl szol6 1050/2024. (I11.7.) Korm. hatarozat
kiadésa utjan is tAmogatja a fiatalok nemzeti identitdstudatanak erdsitését. A program szocidlis
helyzettdl és lakohelytdl fiiggetleniil, a koznevelési intézményekbe jardé 7-11. évfolyamon
tanuld didk részére ingyenesen biztositja a nemzeti vagy torténelmi emlékhelyeken megtartott
emlékezetpedagogiai programokon torténd részvételének az élményét.

A program fokuszdban a nemzeti emlékezet és az Orokségiinkhoz valod kapcsolodas all. A
nemzeti és torténelmi emlékhelyek szervezett felkeresését jelenti a Nemzeti alaptanterv altal
lehetové tett mélységelvii, élmény alapt tananyagfeldolgozas keretében, iskolai kozosségi
tanulmanyi kirandulés forméjaban, tanitasi idében.

A programban olyan nemzeti és torténelmi emlékhelyek vesznek részt, amely a felmérések
alapjan rendelkeznek a megfeleld latogatofogadasi infrastruktiraval, idegenvezetéssel €s
muzeumpedagogiai kinalattal.

A korményhatdrozat alapjdn a tanuldcsoportok megszervezését, a koznevelési
intézményekkel valo kapcsolattartast €s az utaztatas teljes korti megszervezését a Klebelsberg

Kozpont utmutatasa alapjan a Tankertileti K6zpont operativ kapcsolattartdja végzi.
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Helyi tanterv az alsé tagozat szamara

Helyi tanterv a felsé tagozat szamara

Helyi tanterv a sajatos nevelési igényii tanulok szamara

A Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola szakmai
alapdokumentuma

Egészségfejlesztési program

A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott miiveltségi teriiletek
megjelenése intézményiinkben

Jogszabalyi hattér

64



5. melléklet
Egészségfejlesztési program

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

A tanulok korszeri ismeretekkel és az azok gyakorldsahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megorzése és védelme érdekében!
Tanuldinknak bemutatjuk €s gyakoroltatjuk veliik az egészséges életmdd gyakorlasat szolgalo
tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedésformakat.
A tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai €s a tanéran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabodl legfontosabb ismeretekkel:

- ataplalkozas,

- az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas karos hatasai a szervezetre,

- acsaladi és kortarskapcsolatok,

- a kornyezet védelme,

- az aktiv életmdd, a sport,

- lelki egészség,

- a személyes higiénia,

- az elsOsegély- nyujtas alapismeretei,

- a szexudlis fejlodés teriiletén.
Az egészségnevelés az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tandrai és tanoran kiviili

foglalkozas feladata.

Legfébb egészségnevelési és kornyezeti nevelési elviink:

Az iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami eldsegiti azt, hogy az iskola az élet, a tanulas
¢€s a munka egészséges szintere legyen (WHO).

Intézményilink minden pedagoégusa és dolgozdja torekszik a tanuldk és a sajat egészségének
védelmére, az egészség fejlesztésére és az eredményes tanulds segitésére.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv:

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanuldk vészhelyzetben a
lehetd legjobb dontést hozzak. Tudjanak szabdlyosan mentdt hivni, életkoruknak megfeleléen
legyenek tisztaban a vérzések és csontsériilések alapvetd ellatasaval, ismerjék az Gjraélesztés
technikajat.

A fenti ismeretek elsajatitdsa nem 6nallo tantargyként, hanem a kdvetkez6 tantargyak
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keretein belul torténik:

kdrnyezetismeret,
természettudomany,
biologia,
testnevelés

osztalyfonoki.

A tanulmanyi kirandulasok is kivalo lehetdséget kinalnak az els0segély-nyujtasi alapismeretek

elsajatitdsara. Az iskola éves programjaban az egészségnevelési héten készitjiik fel didkjainkat

az eléforduld baleseti helyzetek elkeriilésére és megolddsara. Egészségiligyi dolgozok altal

tartott eléadasok, gyakorlati foglalkozasok szervezése tandrai vagy délutani foglalkozéasok

keretein belul.

Témahetek és témanapok

Témaheteink és témanapjaink keretében kiemelt szerepet kap az egészséges ¢letmddra nevelés.

ezeket minden tanévben megszervezziik:

Egészségnevelési témahét,
Fenntarthatdsagi témahét,
Magyar Didksport Napja,

»A Vilag Legnagyobb Tanoraja”.

A témahetek és témanapok alkalmaval a tanordkba beépitjiik a kovetkezd egészségfejlesztési

témakat:

mozgas- és gerincvédelem,

taplalkozas,

egeészseges kornyezet,

tarsas kapcsolatok,

digitalis vilag — egészségtudatos eszkozhaszndlat,
karos szenvedélyek,

egeészégligyi szolgaltatasok,

egeészséges Jovokep.
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Egészségiigyi szolgaltatast ny(jtd partnerek

Allandé munkakapcsolatot tartunk fenn egészségiigyi szolgaltatast ny(ijto partnereinkkel:
- teriletileg illetékes védondi szolgalatok,
- teriiletileg illetékes haziorvosok,
- Gyongyos-Sorok menti Szocialis Alapellato,
- Pélos Karoly Szocialis Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat,
- Vas Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi FOosztalya,

- Vas Varmegyei Rendoérfokapitanysag Blinmegel6zési Osztaly.

Egészségligyi szolgaltatdst nyujtd partnereink listajat folyamatosan bovitjiik az adott

lehetdségekhez és az aktudlisan felmeriilé problémakhoz igazitva.

Rendszeresen lehetdséget adunk tanuldink egészségiigyi sziiréseire pl. fogaszati szlrés,

vércukorszint mérés, testtomegindex megallapitasa, tisztasagi szlirések.
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6. melléklet

A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott miiveltségi teriiletek megjelenése
intézményiinkben

Miiveltségi teriiletek és tantargyak

A tantargyak megjelenése az egyes évfolyamokon

. [ 2. [ 3 [a [5 [6 [ 7 [s

Magyar nyelv és irodalom

magyar nyelv és irodalom X ‘ X | X ‘ X | X | X ‘ X | X
Matematika
matematika X | x | x | x | x| x | x | x

Torténelem és allampolgari ismeretek

torténelem

allampolgari ismeretek

hon- és népismeret

Etika / hit- és erkélcstan

Természettudomany és foldrajz

kérnyezetismeret X X

természettudomany X X

kémia X X
fizika X X
bioldgia X X
foldrajz X X
Idegen nyelv

elsé élé idegen nyelv ‘ ‘ ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X | X
Miivészetek

ének-zene X X X X X X X X
vizualis kultdra X X X X X X X X
drama és szinhaz X

Technoldgia

technika és tervezés

digitalis kultura X X X X X X
Testnevelés és egészségfejlesztés

testnevelés X X X X X X X X
osztalyfénoki (kozosségi nevelés) X X X X
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7. melléklet

Jogszabalyi hattér

A Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola Pedagogiai programjanak 2024.
évi fellilvizsgalata és atdolgozéasa az alabbi jogszabalyok, illetve jogszabalymodositasok

alapjan tortént:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol

e 2023. ¢évi LIL torvény a pedagogusok 1 életpalyajarol
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